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السلطان: بدء مقابات واختبارات »اإشرافية« لتسكين الشواغر 

عاجلة مقترحات  تقدم  »امعلمن« 
ااختبارات بشأن  التربية  لوزير 

أوضح أن جميعها قامت بتوفير المعقمات وأجهزة قياس الحرارة

امدارس  التزام  متابعة  باستمرار  نعمل   : اإعاقة«  »ذوي 
الصحية بااشتراطات  التأهيلية  وامؤسسات 

الحملة نفذتها إدارة السامة في مبارك الكبير  

طرق  وأعمال  تشوين  مواقع  على  للكشف  تقريرا   16 وحرير  تنبيها   35 توجيه  البلدية: 
الكويت  ببلدية  العامة  العاقات  إدارة  كشفت 
بفرع  السامة  ب��إدارة  الرقابي  الفريق  قيام  عن 
ج��وات  بعدة  الكبير  م��ب��ارك  محافظة  بلدية 
التأكد  ميدانية في عموم مناطق احافظة بهدف 
من عدم استغال أماك الدولة وعدم وجود مواد 

إنشائية  
وفي هذا السياق أوضحت مدير إدارة السامة 
ميساء  م  الكبير  مبارك  محافظة  بلدية  بفرع 
بوشهري بأن اجوات التي   م تنفيذها من قبل 
الفريق الرقابي بنوباته الثاثة ) أ ،ب،ج( بإدارة 
عن  اسفرت  احافظة  مناطق  بعموم  السامة  
اأنقاض  من  كميات  لوجود   تنبيها   35 توجيه 
القانونية  أن تستكمل اإجراءات  اإنشائية على 
القانونية  ام���دة  إنتهاء  بعد  امخالفن  بحق 
قيام  إلى  اخصوص  هذا  في  افتة   ، للتنيهات 
تقريرا   16 حرير  "أ"  بالنوبه  الرقابي  الفريق 
فضا  طرق  وأعمال  تشوين  مواقع  على  للكشف 

قامت  فيما   ، أنقاض   لوجود  تنبيه  إص��دار  عن 
لوجود  تنبيهات   10 بتوجيه   "ب"  بالنوبه 
أنقاض ومواد بناء وعدم وجود لوحه إلى جانب 
عدم وجود تراخيص باموقع  ، في حن أن الفريق 
تنبها   24 بتوجيه  قام  "ج"   بالنوبه  الرقابي 

لوجود أنقاض ومواد بناء ومكتب وسور. 
اإلتزام  العقارات  أصحاب  بوشهري   ودعت 
بلوائح ونظم البلدية بإزالة اأنقاض اإنشائية 
من قبل امقاول وصاحب العقار أوا بأول  جنبا 
أي مخالفات مقررة قانونا ،  افتة إلى إن الفريق 
إتخاذ  في  يتهاون  لن  السامة  ب��إدارة  الرقابي 

جميع اإجراءات القانونية حيال أي مخالفة . 
امواطنن  العامة  ال��ع��اق��ات  ادارة   ودع��ت 
ااتصال على اخط الساخن 139 أو عبر مواقع 
 kuwmun@ التوصل ااجتماعي لبلدية الكويت
في حال وجود أي شكوى تتعلق بالبلدية وسيتم 

اتخاذ ااجراءات القانونية حيالها على الفور. 

ووزير  التربية  وزير  التقى 
امضف،  علي  د  العالي  التعليم 
إدارة  مجلس  وأعضاء  رئيس 
أمس،  صباح  امعلمن  جمعية 
وم خال اللقاء بحث العديد من 
القضايا التربوية العالقة ومن 
اهمها حديد مصير ااختبارات 
حيث قدمت اجمعية مجموعة 
م���ن ام��ق��ت��رح��ات وال���ت���ي من 
امتوقع ان يتم ااخذ بها داعيةً 

ااستعجال في حسم اامر .
الوكيل  أعلن  آخر  جانب  من 

أسامة  العام  للتعليم  امساعد 
في  ب��دأ  القطاع  أن  السلطان 
ااشرافية  الوظائف  مقابات 
وموجه  قسم  رئيس  لوظيفة 
-2019 ال��دراس��ي  للعام  فني 
امقابات  ط��ري��ق  ع��ن   2020

الشخصية والتي تستمر حتى 
اجتاز  من  جميع  من  اانتهاء 
في  االكتروني  الترقي  اختبار 
جميع امراحل التعليمية ، وذلك 
الشواغر  تسكن  يتسنى  حتى 
بداية  مع  التعليمية  بامناطق 

للعام  الثاني  الدراسي  الفصل 
احالي 2021/2020.

ك��م��ا أع��ل��ن ال��س��ل��ط��ان عن 
اإلكترونية  اإختبارات  ب��دء 
لوظيفة »مدير - مدير مساعد« 
التعليمية  ام��راح��ل  جميع 
من  اعتبارا  اأط��ف��ال  وري��اض 
والتي  اماضي  اأحد  امس  يوم 
ت��س��ت��م��ر ح��ت��ى ي���وم ااث��ن��ن 
أن  على  امقبل  يناير   ٤ اموافق 
امقابات  ج��ان  تشكيل  يتم 
شهر  خ���ال  ل��ه��م  الشخصية 

ي��ن��اي��ر ل��ت��س��ك��ن ال��ش��واغ��ر 
بداية  مع  التعليمية  بامناطق 
من  الثاني  ال��دراس��ي  الفصل 

العام احالي 2021-2020.
سيتم  ان��ه  السلطان  وأك���د 
ع��ق��د ااخ��ت��ب��ار اال��ك��ت��رون��ي 
اإشرافية  للوظائف  امؤجل 
لوظيفة »مدير - مدير مساعد« 
ب��ع��د أس��ب��وع��ن م���ن ان��ت��ه��اء 
اأساسي  االكتروني  ااختبار 
إص��دار  سيتم  ان��ه  ،باإضافة 
ن��ش��رة ال��وظ��ائ��ف ااش��راف��ي��ة 

 2021-2020 الدراسي  للعام 
-موجه  قسم  رئيس  للوظائف 
فني -مدير - مدير مساعد بعد 
اانتهاء من امقابات الشخصية 
والفئات  التخصصات  جميع 
اخ���اص���ة م��ق��اب��ات ال��ع��ام 
م   2020-2019 ال���دراس���ي 
الفعلي  ااحتياج  لتقدير  وذلك 

لهذه الوظائف.
للمتقدمن  السلطان  ومنى 
لارتقاء  وال��س��داد  التوفيق 

بامنظومة التعليمية.

قال نائب امدير العام لقطاع 
الهيئة  في  والتعليم  التأهيل 
اإعاقة،  ذوي  لشؤون  العامة 
م . أنور اأنصاري، إن الهيئة 
مثلة باللجنة الثاثية امشكلة 
ووزارت��ي  الهيئة  من  كل  من 
التربية والصحة تعمل بشكل 
مستمر متابعة التزام امدارس 
وام���ؤس���س���ات ال��ت��أه��ي��ل��ي��ة 
في  الصحية  بااشتراطات 
اأبناء  تستقبل  التي  امدارس 
في  وق��ال   . اإعاقة  ذوي  من 

نتيجة  إنه  صحافي،  تصريح 
مرت  التي  ك��ورون��ا  جائحة 
والتي  ال��ك��وي��ت  دول���ة  فيها 
الوقاية  إج����راءات  م��ن  ك��ان 
إيقاف  الكويت  اتخذتها  التي 
ترك  وهذا  والتأهيل  التعليم 
من  اأبناء  على  سلبية  آث��ارا 
ذوي اإعاقة، ومن هذا امنطلق 
مع  وبالتنسيق  الهيئة  قامت 
امعنية  احكومية  اج��ه��ات 
إعادة فتح اجهات التعليمية 
هذه  في  اخاصة  والتأهيلية 

الفئات.
وأش��ار اأن��ص��اري إل��ى أن 
ذوي  لشؤون  اأعلى  امجلس 
إعادة  في  قرارا  اتخذ  اإعاقة 
وام��ؤس��س��ات  ام����دارس  فتح 
ل��ذوي  التأهيلية  وام���راك���ز 
لاشتراطات  وف��ق��ا  اإع��اق��ة 
امعتمدة  والوقائية  الصحية 
من قبل وزارة الصحة وبعض 
اج�����وات ام��ك��وك��ي��ة ل��ف��رق 
اأسبوع  انطلقت  التفتيش 
الفائت وسوف تستمر امتابعة 

ااشتراطات  في  االتزام  مدى 
سامة  على  للحفاظ  الصحية 

أبنائنا الطلبة.
 22 ال�  امدارس  أن  وأوضح 
استقبال  الهيئة  من  امعتمدة 
كافة  م��ن  الطلبة  م��ن   50%

ام��راح��ل ال��دراس��ي��ة وك��اف��ة 
العمرية  والفئات  اإع��اق��ات 
أنه  مؤكدا  الدراسة،  لسنوات 
ا يزيد عدد الطاب في الفصل 
الواحد عن 4 أبناء وأن يتولى 
ولي اأمر مسألة انتقال اابن 

عودة  ا  إذ  امدرسة  وإلى  من 
حاليا للباصات اخاصة بنقل 

الطلبة.
كما اوضح ان جميع امدارس 
امعقمات  توفير  في  ملتزمة 
واجهزة قياس احرارة والتي 
وليس  الدوام  فترة  طيلة  تتم 
الى  اابناء  دخول  اثناء  فقط 
امدرسة باإضافة الى جهيز 
طارئة  حالة  أي  عزل  غرفة 
وت���واج���د م���رض���ات داخ���ل 

امدارس.

وقعت اتفاقية بهذا الشأن .. والتجربة تبدأ أبريل المقبل

خفض  يابانية  تقنية  استخدام   : »البيئة« 
امتطاير احصى  وتقليل  الطرق  حرارة  درجة 

للبيئة  العامة  الهيئة  وقعت 
شركة  م��ع  ت��ع��اون  ات��ف��اق��ي��ة 
بهدف  متخصصة  ي��اب��ان��ي��ة 
لطاء  جريبي  مشروع  اجراء 
صديقة  مادة  الشوارع  بعض 
تخفيض  شأنها  م��ن  للبيئة 
وامساهمة  اح����رارة  درج���ة 
وزيادة  احصى  تطاير  بتقليل 

العمر اافتراضي للطرق.
وقال مدير عام الهيئة العامة 
اأحمد  عبدالله  الشيخ  للبيئة 
ابريل  في  ستبدأ  التجربة  إن 
امقبل، أي ستتم جربة الطرق 
في موسم الذروة، حيث ستقوم 
معينة  صبغة  بدهان  الشركة 
ش���وارع  م��ن  منطقتن  ع��ل��ى 

داخلية في مبنى الهيئة.
التعميم  سيتم  انه  وأوضح 

التجربة في حال جاحها  هذه 
امعنية  اجهات  مستوى  على 
ف��ي ال��دول��ة اس��ت��خ��دام ه��ذه 
بتقليل  تساهم  التي  امنتجات 
على  وتساعد  احرارة  درجات 

حسن الطريق.
هي  التجربة  هذه  الى  ولفت 
ال��ت��ي تقوم  ال��ت��ج��ارب  إح���دى 
العلمية  اجهات  مختلف  بها 
الكويت  كمعهد  ال��دول��ة  ف��ي 
وجامعة  العلمية  ل��أب��ح��اث 
مختبرات  وك��ذل��ك  ال��ك��وي��ت 
أن  إلى  افتا  اأشغال،  وزارة 
أي جربة تساهم في احافظة 
درجات  وتخفيض  البيئة  على 
احرارة ستقوم الهيئة بالعمل 
الظروف  وف��ق  جربتها  على 

امناخية في الباد.

ه��ن��اك  أن  ال�����ى  وأش�������ار 
وال��ت��ج��ارب  النظم  م��ن  ع���ددا 
أجل  م��ن  جربتها  تتم  ال��ت��ي 
ح��س��ن م��اس��ك ال��ط��رق��ات 
مع  اإط���ارات  استخدام  وه��ي 
ااسفلت للمساهمة في ماسك 
الطرق وتقليل تطاير احصى، 
أي  جاح  عند  انه  إلى  مشيرا 
اعتمادها  سيتم  ال��ط��رق  م��ن 
اجهات  قبل  من  موسع  بشكل 

امعنية.
التي  وح���دث ع��ن اج��دي��ة 
يقوم  التي  التجربة  بها  تتمتع 
لأبحاث  الكويت  معهد  بها 
وزارة  مع  بالتعاون  العلمية 
ال���دف���اع ب���إدخ���ال اإط����ارات 
بخلطة ااسفلت، حيث يساهم 

في ماسك الطرق.
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لتمكينه من الحصول على مكافأة نهاية الخدمة

 » »امتياز  تقريرين  على  احصول  شرط  إزالة   : احمود 
امساندة اأكادمية  الهيئة  لعضو  التقاعد  قبل 

التدريس  هيئة  أعضاء  جمعية  رئيس  كشف 
بناءً  أنه  احمود،  د.إبراهيم  الكويت،  بجامعة 
م  التدريس  هيئة  أعضاء  جمعية  مقترح  على 
إمتياز  تقريرين  على  احصول  شرط  إزالة  إقرار 
امساندة  اأكادمية  الهيئة  لعضو  التقاعد  قبل 
لتمكينه احصول على مكافأة نهاية اخدمة وكان 
هذا امقترح وبهذا الشكل يحقق العدالة وامساواة 
وتكافؤ الفرص أعضاء الهيئة اأكادمية امساندة 

مع غيرهم من العاملن في الدولة.
 وقال احمود: كان قرار إزالة شرط اامتياز قد 
م إقراره بتاريخ 15-7-2020 وم التأكيد على 
أن تاريخ نفاذه يتم بذات الوقت أي بتاريخ 15-
اجامعة  مجلس  عليه  وافق  ما  وهذا   ،  2020-7

بجلسته أمس بتاريخ 2020/12/27 .
أعضاء  ااستحقاق  مكافأة  بأن  احمود  وأفاد 
وتكون  تفعيلها  م  امساندة  اأكادمية  الهيئة 
مستحقة لكل عضو هيئة أكادمية مساندة بواقع 
قد  يكون  أن  على  شهراً  عشر  أثني  شامل  مرتب 
للذكور  بالنسبة  سنة   “30” خدمته  على  مضى 

و“25“ سنة بالنسبة لإناث .
اأكادمية  الهيئة  أعضاء  أن  احمود  وأك��د 
ام��س��ان��دة م��ن م��درس��ي ال��ل��غ��ات وام��درس��ن 
كاملي  تدريسية  هيئة  أعضاء  هم  امساعدين 
العضوية يخضعون حكم امادة ”29“ من قانون 
التي   2019 لسنة   76 رقم  احكومية  اجامعات 
والبحث  بالتدريس  التزامهم  على  صراحة  تنص 
امؤمرات  في  وامشاركة  الطلبة  وإرشاد  العلمي 
امهنية  امراكز  في  العمل  ذل��ك  في  ما  العلمية 

التابعة للجامعة .
القانون  أحكام  تطبيق  يتعن  أنه  حيث  ومن 
”15“ لسنة  رقم  والقانون   2019 76 لسنة  رقم 
1979 بشأن اخدمة امدنية امعدل بالقانون رقم 

من   “9” البند  في  ورد  فيما   2016 لسنة   “28”

التقاعد  سن  مد  أحكام  أعمال  بشأن   “32” امادة 

على  صراحة  النص  بحسبان  سنة   “75” إل��ى 
والتدريب  التدريس  هيئة  أعضاء  السن  هذا  أن 
التطبيقية  وامعاهد  احكومية  اجامعات  في 
الكويت  معهد  العلمين  والباحثن  احكومية 
كل  كان  وما   ، التقاعد  سن  هو  العلمية  لأبحاث 
ذلك كذلك وكان أعضاء الهيئة اأكادمية امساندة 
وأن  ناحية  من  والتدريب  بالتدريس  يقومون 
قانون اجامعات احكومية رقم 76 لسنة 2019 
وجعله  تدريس  هيئة  عضو  مصطلح  ألغى  قد 
شاماً أعضاء الهيئة اأكادمية وأعضاء الهيئة 
لذات  ااثنن  وأخضعهم  امساندة  اأكادمية 
احقوق والواجبات من ناحية ثانية فإنه يكون – 
باحتم واللزوم – امتداد سن التقاعد إلى 75 سنة 
ليشمل جميع أعضاء الهيئة التدريسية من الهيئة 
ما  وهذا  امساندة  اأكادمية  والهيئة  اأكادمية 

سوف يتم حقيقه بإذن الله.

اإبراهيم฀احمود


