
أع��ل��ن وزي����ر ال��ت��رب��ي��ة 
إدارة  م��ج��ل��س  ورئ��ي��س 
للتعليم  العامة  الهيئة 
ال��ت��ط��ب��ي��ق��ي وال��ت��دري��ب 
ال���دك���ت���ور ع��ل��ي ام��ض��ف 
اموافقة على تعديل ائحة 
اإشرافية  الوظائف  شغل 
العامة  الهيئة  معاهد  في 
ل��ل��ت��ع��ل��ي��م ال��ت��ط��ب��ي��ق��ي 
والتدريب لتشمل  معايير 
وظيفة  لشغل  وض��واب��ط 
مدير  ومساعد  معهد  مدير 
التدريبية  للشئون  معهد 
معهد  م���دي���ر  وم��س��اع��د 
لشئون امتدربن ورؤساء 
وذلك  التدريبية  اأقسام 
تعديا على القرار السابق 
a 1001/1995رق������������م
جاء  التعديل  أن  موضحا 
الهيكل  إق���رار  م��ع  تزامنا 

التنظيمي اجديد للهيئة.
وأض�����اف ام���ض���ف أن��ه 
إدارة  مجلس  اجتماع  في 
للتعليم  العامة  الهيئة 
الذي  والتدريب  التطبيقي 

اموافقة  مت  قد  أمس  عقد 
ترقيات  ائحة  إقرار  على 
ال��ت��دري��ب  هيئة  اع��ض��اء 

لتكون ائحة واحدة تشمل 
في  التدريب  هيئة  أعضاء 
ومعاهدها  الهيئة  كليات 

اإجراءات  لتبسيط  وذلك 
وت���وح���ي���د ال���ض���واب���ط 
لكادر  امتبعة  وامعايير 

التدريب .
مدير  أعلن  جانبه  وم��ن 
ع����ام ال��ه��ي��ئ��ة ب��اإن��اب��ة 
اأنصاري  جاسم  الدكتور 
عن اموافقة على ترقية 29 
من  ت��دري��س  هيئة  عضو 
أستاذ  إلى  مشارك  أستاذ 
تدريس  هيئة  عضو  و53 
م��ن أس��ت��اذ م��س��اع��د إل��ى 
كليات  في  مشارك  أستاذ 
الهيئة التطبيقية امختلفة.
وأض����اف د.اأن���ص���اري 
الهيئة  إدارة  مجلس  أن 
التربية  وزي���ر  ب��رئ��اس��ة 
اإدارة  م��ج��ل��س  رئ��ي��س 
الدكتور علي امضف وافق 
قسم  مسمى  تغيير  على 
العالي  بامعهد  التراسل 
إلى  واماحة  لاتصاات 
وقسم  اات��ص��اات  قسم 
قسم  إل���ى  ال��س��ن��ت��راات 
أن��ظ��م��ة ال��ت��ح��ك��م وذل���ك 
وااعتماد  للجودة  مواكبة 
للتخصصات  التدريبي 

والبرامج في امعهد.

م��ح��اف��ظ  ي�����زال  ا  ف��ي��م��ا 
ال��ع��اص��م��ة ال��ش��ي��خ ط��ال 
اخ���ال���د ي���ج���ري ج��وات��ه 
اميدانية امتتابعة بالتعاون 
مع بعض اجهات احكومية 
ام���ع���ن���ي���ة ال�����ى م��ن��اط��ق 
والتي  العاصمة  محافظة 
ك���ان آخ��ره��ا ج��ول��ت��ه على 
للوقوف  القادسية،  منطقة 
على  القوانن  تطبيق  على 
والعقارات  اأبنية  مخالفي 
احتياجات  الى  وااستماع 
تلك  ول��ت��رس��ي��خ  ام��ن��ط��ق��ة، 
على  وترجمتها  اج��ه��ود 
محافظ  وجه  الواقع  أرض 
ال��ع��اص��م��ة ال��ش��ي��خ ط��ال 
اخ��ال��د اأح��م��د ال��ص��ب��اح 
الكهرباء  وزي��ر  ال��ى  كتاباَ 
امتجددة  وال��ط��اق��ة  وام���اء 
العتيبي  محمد  مشعان  د. 
التي  ب���اإج���راءات  يتعلق 
اتخذتها احافظة بالتعاون 
اجهات  كافة  و  الوزارة  مع 
حيال   ، ااخ����رى   امعنية 
ماك العقارات امخالفة  من 
اميدانية  اج���وات  خ��ال 
التي قام بها التي كشفت عن 
منطقة  ع��ق��ارات  استغال 
امناطق  وبعض  القادسية 
بتأجيرها  اأخرى  السكنية 
لعمالة مكدسة من الوافدين 

في تلك امنشأت في امناطق 
سلبيات  عنها  نتج  السكنية 
سبيل  على  مثلت  ع��دي��دة 
ال��ض��غ��ط على  ف��ي  ام��ث��ال 
البنية التحتية ، واستنزافها 
صحي  وص��رف  كهرباء  من 
وك���ذل���ك ت���ده���ور اج��ان��ب 
اأمني و البيئي وانعكاسها 

طبيعة  على  مباشر  بشكل 
أنشأت  التي  امناطق  تلك 
بغرض  اساساَ  للمواطنن 
على  واح���ف���اظ  ال��س��ك��ن��ي 
أن  اا  ال��ك��وي��ت��ي��ة  ال��ه��وي��ة 
في  امتمثل  الفعلي  الواقع 
بات  العمالة  ه��ذه  انتشار 
وسامة  أم��ن  ي��ه��دد  خ��ط��راَ 

امواطنن - من خال توجيه 
اإنذارات وإزالة امخالفات ، 
عن  الكهرباء  التيار  وقطع 
لأنظمة  امخالفة  العقارات 
والقوانن امرعية الى جانب 
سبل التعاون والشراكة بن 
احافظة واجهات اأخرى.

كتابه  في  احافظ  وأم��ل   

العتيبي  الوزير  الى  اموجه 
اايعاز للجهة امعنية لديهم 
الازمة  اإجراءات  باتخاذ   ،
ن��ح��و ع���دم إع����ادة ال��ت��ي��ار 
العقارات  ع��ن  الكهربائي 
من  التأكد  ح��ن  امخالفة 
إزالة جميع أسباب امخالفة 
حماية  البناء،  مخالفات  من 
ل��ل��م��واط��ن��ن، وح��ف��اظ��اَ 
الهدر  من  العام  ام��ال  على 
اح��اص��ل، ب��اإض��اف��ة ال��ى 
وأم��ان  أم��ن  توفير  ض��م��ان 
وعدم  امناطق،  تلك  قاطني 
اش��غ��ال رج���ال اام���ن ما 
يواجهونه من جرائم ناجة 

عن سلوكيات تلك العمالة.
ال�����ى أه��م��ي��ة   وأش�������ار 
النظر  إع����ادة  وض�����رورة 
التشريعات  ت��ع��دي��ل  ف��ي 
ما  بها  والتشدد  والقوانن 
افتا   ،2035 رؤي��ة  يواكب 
العاصمة  محافظة  أن  ال��ى 
ااس���ت���ع���داد  أم  ع���ل���ى 
وإزالة  والتعاون  للمشاركة 

أية معوقات في هذا الشأن.
قاطني  اح��اف��ظ  وط��م��أن   
تلك امناطق التابعة حافظة 
العاصمة ما يتم اتخاذه من 
للمصلحة  حقيقاَ  إجراءات 
احتياجات  وتلبية  العامة 

امواطنن.
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»التعليم العالي« تعلن موعد خطتي البعثات اخارجية
 حملة الثانوية اإجليزية والشواغر للبعثات الداخلية

»الشباب«: مشروع »إدارة امرافق« يهدف إلى إكساب
 شبابنا امهارات والقدرات امؤهلة لسوق العمل

طالبت بحل عاجل حفاظا على مستقبلهم 

»امستقبل الطابي«: أزمة شعب مغلقة بالصيفي
 تواجه الطلبة وخاصة بالتربية اأساسية

موع��د  العال��ي  التعلي��م  وزارة  أعلن��ت 
خطة البعث��ات اخارجية حملة الثانوية 
للبعث��ات  الش��واغر  وخط��ة  اإجليزي��ة 
الداخلي��ة اللت��ن س��يبدأ التس��جيل فيهما 

إلكترونيا.
وقال��ت ال��وزارة في بي��ان صحفي أمس 
إن وزي��ر التعلي��م العالي الدكت��ور محمد 
الفارس اعتم��د خطة البعث��ات اخارجية 
وحمل��ة  اإجليزي��ة  الثانوي��ة  حمل��ة 
البكالوريا الدولي��ة »IB/DB« الصادرة 
من جنيف للعام الدراسي 2021 - 2022 

والت��ي س��يبدأ التس��جيل به��ا عبراموق��ع 
اإلكتروني الرسمي للوزارة خال الفترة 
من 31 أغس��طس اجاري إلى 2 س��بتمبر 

امقبل.
وأضاف��ت أن اأمانة العام��ة للجامعات 
اخاصة اعتمدت خطة الش��واغر للبعثات 
الداخلي��ة حمل��ة الثانوي��ة العام��ة وم��ا 
يعادلها وكذلك حملة الثانوية اإجليزية 
وسيكون التسجيل بها عبر اموقع الرسمي 
لأمانة بدءاً من 29 أغسطس اجاري حتى 

2 سبتمبر امقبل. 

 أك��د امدير العام للهيئة العامة للش��باب 
»امش��روع  ان  الربي��ع  مش��عل  الدكت��ور 
التأهيل��ي إدارة امرافق ف��ي مدينة صباح 
الس��الم اجامعي��ة« التاب��ع للهيئة يهدف 
إل��ى تأهي��ل الش��باب الكويتي��ن حديث��ي 
الهندس��ية  التخصص��ات  ف��ي  التخ��رج 
امؤهل��ة  والق��درات  امه��ارات  إكس��ابهم 
لس��وق العم��ل عن طري��ق تنفيذ ع��دد من 
امتخصص��ة ودورات تدريبية  امش��اريع 

إدارة امرافق.
وق��ال الربيع في تصري��ح صحفي أمس 
ااحد إن مشروع »إدارة امرافق« الذي يقام 
بالتع��اون م��ع جامعة الكويت يس��تهدف 
الطلبة الكويتين حديثي التخرج وموظفي 
جامعة الكويت لتأهيلهم إدارة امرافق من 
خال عمل مشروع تدريبي يتخلله دورات 
متخصص��ة نظرية وميداني��ة وفق جدول 
زمن��ي مدته ثاثة أش��هر يبدأ في اخامس 

من شهر سبتمبر امقبل.
واضاف ان جزءا من امش��روع س��يكون 
نظريا واآخ��ر ميدانيا في جامعة الكويت 
التدري��ب متخصصون  وسيش��رف عل��ى 
تكون مهمتهم اعتماد شهادات امتدربن في 

ادارة امرافق في منطقة الشرق اأوسط.
وأش��ار ال��ى أن مش��روع »إدارة امرافق« 
يعد أحد امش��اريع الفرعية ضمن مشروع 

»صن��اع العمل« امدرج ضمن خطة الدولة 
اإمائي��ة »2021 2025-« اذ يعمل على 
اع��داد مش��اريع متكامل��ة للش��باب ضمن 
مجاات السياسة الوطنية للشباب والتي 
أقرها مجلس ال��وزراء وامكلف��ة بتنفيذها 

الهيئة العامة للشباب.
م��ن جانب��ه ق��ال اأمن الع��ام امس��اعد 
لش��ؤون ادارة امرافق باانابة في جامعة 
الكوي��ت عل��ي ااس��تاد ان مش��روع ادارة 
امراف��ق امق��دم م��ن الهيئ��ة يعد فري��دا من 
نوعه بامؤسسات احكومية ويعد اضافة 
ميزة للخط��وات التي اتخذته��ا اجامعة 
فيم��ا يخ��ص إدارة مراف��ق مدين��ة صباح 

السالم اجامعية.
تأهي��ل  س��يتم  أن��ه  ااس��تاد  وأض��اف 
امتدربن باستخدام أساليب علمية حديثة 
إدارة مراف��ق امدين��ة اجامعي��ة للعناية 
بها وتوفير بيئة مناس��بة جميع منتسبي 
اجامعة ومرتاديها ما يتماشى مع حجم 

امدينة وامرافق امتعددة فيها.
وأعرب ااستاد عن الش��كر للمدير العام 
للهيئ��ة العام��ة للش��باب عل��ى مبادرت��ه 
وحرص��ه على مش��اركة جامع��ة الكويت 
في هذا امشروع امميز سائا الله ان تتكلل 
جه��ود اجميع ما يص��ب في مصلحة هذا 

الصرح التعليمي. 

الع��ام  امنس��ق  ق��ال 
لقائمة امس��تقبل الطلابي 
س��عد عاي��د الس��بيعي أن 
كلي��ات  وطالب��ات  ط��اب 
أزم��ة  يواجه��ون  الهيئ��ة 
كبيرة في الش��عب امغلقة 
وخاص��ة امقيدي��ن بكلي��ة 
التربية ااساس��ية خاصة 
ف��ي ظ��ل تعس��ف رئي��س 
مكت��ب التس��جيل ورفضه 
مس��اعدة أي طال��ب مهم��ا 
كان��ت ظروف��ه الدراس��ية 
في ظل وجود ش��ريحة من 
للفصل  الطلبة معرض��ون 
من دراس��تهم في ح��ال لم 
يتمكنوا من التسجيل نظرا 
البق��اء  م��دة  اس��تنفاذهم 

امقررة.
أن  الس��بيعي  وأوض��ح 
رؤس��اء مكاتب التس��جيل 
تع��اون  منه��م  وجدن��ا 
اح��اات  م��ع  ملم��وس 
احرجة للطلبة اخريجن 
عدا رئيس مكتب التسجيل 

بكلي��ة التربية اأساس��ية 
وال��ذي يرف��ض أي تعاون 

مع الطلبة حل مشاكلهم.
الس��بيعي عميد  وناش��د 
القبول والتسجيل بالهيئة 
امنص��وري،  مش��عل  د. 
التربي��ة  كلي��ة  وعمي��د 

فري��ح  أ.د  اأساس��ية 
ح��ل  بالتدخ��ل  العن��زي 
امغلق��ة  الش��عب  مش��كلة 
ف��ي  الطلب��ة  ومس��اعدة 
الت��ي  امق��ررات  تس��جيل 
مس��اعدتهم  يحتاجونه��ا 

على التخرج.

 محمد الفارس

 مشعل الربيع

 سعد السبيعي

المخالفات نتج عنها سلبيات عديدة تمثلت ي الضغط عى البنية التحتية 
إعادة النظر ي التريعات والتشدد بها لتواكب الرؤية الحكومية 2035

 جانب من ااجتاع

 جانب من جوات محافظ العاصمة

عقد اجتماعه برئاسة الوزير المضف

أعضاء  الترقيات  ائحتي  على  وافق  التطبيقي«:  »مجلس 
هيئة التدريب و شغل الوظائف اإشرافية في امعاهد

انتشار العمالة بين منازل المواطنين بات خطراَ يهدد أمنهم وسامتهم

محافظ العاصمة وجه كتاباً إلى وزير الكهرباء 
يطلب منه عدم إعادة التيار للعقارات امخالفة

وائل امطوع: جهود وزير التربية حسمت موضوع
مواد أعضاء  هيئتي التدريب والتدريس

يوس��ف  وائ��ل  امستش��ار  ق��ال 
امطوع رئيس رابطة أعضاء هيئة 
أنه  التطبيقية  بالكلي��ات  التدريب 
بتوجيه��ات م��ن وزي��ر التربية د. 
عل��ي امض��ف وجه��ود كبي��رة من 
اإدارة  القانوني��ة بالهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي م فك  اارتباط 
بن مواد أعض��اء  هيئتي التدريب 
الفص��ول  بكاف��ة  والتدري��س 

الدراسية.
وقال امطوع أن الرابطة كانت قد 
رفعت كتابا معال��ي وزير التربية 
د. عل��ي امضف وكت��اب آخر مدير 

اإدارة القانوني��ة د.فه��د اجمعة 
بش��أن احفاظ على حقوق أعضاء 
هيئة التدريب بالكليات التطبيقية 
وأحقيته��م ف��ي أولوي��ة تدري��س 
واجان��ب  وامختب��رات  ال��ورش 
والتدري��ب  ام��واد  م��ن  العمل��ي 
اميدان��ي والتربي��ة العملية خال 
وأن  الدراس��ية  الفص��ول  جمي��ع 
يك��ون التدوي��ر فيم��ا بينه��م فقط 
حس��ب صراحة النص ال��وارد في 
ومذكرت��ه   2002  /1474 ق��رار 
التفس��يرية وحديدا في البند رقم 
6 م��ن الضواب��ط العام��ة وائحة 

العمل بالفص��ل الصيفي الصادرة 
من اللجنة التنفيذية

بخال��ص  امط��وع  وتوج��ه   
ش��كره وتقدي��ره ل��كل م��ن معالي 
وزي��ر التربي��ة د. عل��ي امض��ف، 
بالتكلي��ف  الهيئ��ة  ع��ام  ومدي��ر 
ومدي��ر  اأنص��اري،  جاس��م  أ.د 
د.  بالهيئ��ة  القانوني��ة  الش��ئون 
له��م  كان  الذي��ن  اجمع��ة،  فه��د 
الفض��ل بع��د الل��ه تعال��ى وقاموا 
بالتج��اوب م��ع مطال��ب الرابط��ة 
لتفس��ير قرار الهيئة رقم 1474/ 
2002 ومذكرته تفس��يرا واضحا 

وصريحا وا يدع مجاا لارتباط 
والتشابك الذي كان يحدث مع كل 
فصل دراس��ي جديد حيث ش��هدت 
الس��نوات اماضية معان��اة كبيرة 
أعض��اء هيئة التدري��ب بالكليات 
وحرمانه��م من تدري��س امقررات 
التي أقرته��ا لهم اللوائ��ح والنظم 
في بعض الكليات  ، مشيرا إلى أن 
هذا التفسير لائحة لن يدع مجاا 
أي م��ن كان للتع��دي على حقوق 
التدريب  ومكتسبات أعضاء هيئة 
بالكلي��ات، وس��وف يك��ون لزام��ا 

على اجميع تطبيق القانون.


