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أصدر امدير العام للهيئة 
العامة للصناعة بالتكليف، 
ق��رارات  العدواني،  محمد 
لعدم  مصنعاً   39 بغلق 
امالية  امستحقات  س��داد 
في  إن��ذاره��ا  بعد  للهيئة، 
ب��ض��رورة  ام��اض��ي  يناير 
للهيئة  امستحقات  س��داد 
وام��ت��م��ث��ل��ة ف���ي ال��ق��ي��م��ة 
اانتفاع  ع��ن  اإي��ج��اري��ة 
لها  امخصصة  بالقسائم 
خ���ال ش��ه��ر، وح��ذي��ره��ا 
ب���وق���ف ج��م��ي��ع أن�����واع 
اخ������دم������ات وات����خ����اذ 
وفقاً  القانونية  اإج��راءات 
لقانون الصناعة رقم 56/ 
1996 وتعدياته في حال 

التخلف عن السداد.
ومن الواضح أن الشركات 
لم  بامخالفة  ام��ش��م��ول��ة 
تلتزم بامهلة احددة، اأمر 
الذي دفع »هيئة الصناعة« 
الازمة  اإج��راءات  اتخاذ 

حيال ذلك.

وتوزعت امصانع امغلقة 
صناعية  مناطق   10 على 
في  مصنعاً   15 كالتالي: 
و6  الصناعية،  الشويخ 

امستقبل،  ف���ي  م��ص��ان��ع 
من  ك��ل  ف��ي  م��ص��ان��ع  و5 
وأمغرة  الصناعية  امرقاب 
ومصنعن  ال��ص��ن��اع��ي��ة، 

وميناء  كبد،  صليبية  في 
إضافة  الصناعية،  عبدالله 
من  ك��ل  ف��ي  واح���د  مصنع 
الري، الشعيبية الصناعية، 

اأحمدي،  وشرق  النعام 
امغلقة  القسائم  وتضمنت 
مصنعن لشركات م إلغاء 

إدراجها من البورصة.
وشددت »هيئة الصناعة« 
أن���ه ف��ي ح���ال ع���دم س��داد 
للمديونية  امغلقة  امصانع 
خ���ال ش��ه��ر م���ن ت��اري��خ 
اإغ�����اق س��ي��ت��م ت��وق��ي��ع 
ج���زاء أش���د، وي��أت��ي ه��ذا 
توصية  على  بناء  ال��ق��رار 
للمخالفات  الدائمة  اللجنة 
اجتماعها  في  الصناعفية 
بتاريخ 10 يوليو اماضي، 
نائب  ع��رض��ه  م��ا  وع��ل��ى 
للمواصفات  العام  امدير 
في  الصناعية  واخدمات 
على  وبناء  الصناعة  هيئة 
مذكرة إدارة الشؤون امالية 
يونيو   14 ف��ي  ام��ؤرخ��ة 
أسماء  امتضمنة  اماضي 
القسائم امتخلفة عن سداد 
عليها  امستحقة  اإيجارات 

من مستغلي القسائم.

التعليم  وك��ي��ل  أع��ل��ن 
منصور  بالتكليف  العام 
جديدة  آلية  عن  الظفيري 
مراكز  في  العمل  لتطوير 
وه��ي  امتعلمن  رع��اي��ة 
التشغيلية  اخطة  ضمن 
افتتاح  وإع���ادة  للقطاع 
امناطق  جميع  في  امراكز 
تقدم  بهدف  التعليمية 
خ���دم���ات ت��ع��ل��ي��م��ي��ة في 
من  والتي  امسائية  الفترة 
والدعم  امساهمة  شأنها 
التحصيل  ت��ق��وي��ة  ف���ي 
الدراسي للمتعلم وخاصة 

فترة اامتحانات.
اآلية  إن  الظفيري  وقال 
وزير  الى  رفعها  م  التي 
التعليم  ووزي��ر  التربية 
العلمي  والبحث  العالي 
د.عادل العدواني لاطاع 
ع��ل��ي��ه��ا وال��ت��وج��ي��ه ما 
فيها:  ج��اء  مناسبا  ي��راه 
النجاح  مسيرة  استكماا 
امراكز  تلك  حققتها  التي 
اأهداف  ترجمة  خال  من 
امرجوة على أرض الواقع، 
التعليم  قطاع  ارت��أى  فقد 
العام ااجاه نحو تطوير 
امراكز  العمل في تلك  آلية 
م���ن خ����ال ام��ق��ت��رح��ات 
جميع  من  امقدمة  واآراء 
والتي  التعليمية  امناطق 

جاءت على النحو التالي:
في  مبكرا  العمل  ب��دء   -
مراكز رعاية امتعلمن مع 

بداية العام الدراسي.
ف���ص���ول  زي����������ادة   -
خ����اص����ة ل��ل��م��ت��ع��ل��م��ن 
ام��ت��ف��وق��ن وام��ت��ع��ل��م��ن 

ام��ت��ع��ث��ري��ن دراس���ي���ا.
ال��دع��اي��ة  ت��ك��ث��ي��ف   -
واإعان عن مراكز رعاية 
لتشجيع  وذلك  امتعلمن، 

امتعلمن لانضمام إليها.
ميزة  تفعيل  إع���ادة   -
للمتعلم  امالي  التخفيض 
من  أكثر  التسجيل  عند 
التسجيل  عند  أو  م���ادة 
للتخفيف  بامركز  لإخوة 

عن ولي اأمر.
طوال  امراكز  افتتاح   -
عطلة  خ��ال  حتى  ال��ع��ام 
العطل  أو  العام  منتصف 
فصل  كل  نهاية  الصيفية 

دراسي.
في  امعلم  قبول  ربط   -
في  أدائ��ه  بتقييم  ام��راك��ز 
كل  نهاية  في  بها  العمل 

فصل.
امتعلم  ي��خ��ض��ع  أن   -
للمراكز  لانضمام  امتقدم 
اختبار مسح في امهارات 
أن  يجب  التي  اأساسية 
وعلى  منها  متمكنا  يكون 

أساسه تقسم الشعب.
ملف  ح��دي��د  يتم  أن   -
متضمن  م��ت��ع��ل��م  ل��ك��ل 
امهارات امفقودة لديه لكل 
حدد  أساسه  وعلى  مادة 

التي  العلمية  ام���ادة  ل��ه 
سيتلقاها في امركز.

- شرح امنهج في امركز 
وهما  م��ت��وازي��ن  بخطن 
خط عاج امهارة امفقودة 
امنهج  ال��ث��ان��ي  واخ����ط 

الدراسي.
حصص  تخصيص   -
دراس���ي���ة ل��اخ��ت��ب��ارات 
ق��ب��ل كل  ال��ت��ج��ري��ب��ي��ة 
أو  تقومي  سواء  اختبار 

حصيلي.
ام��واد  بعض  إض��اف��ة   -
اأدب���ي���ة م��ث��ل ال��ت��اري��خ 
والفلسفة  واج��غ��راف��ي��ا 

وعلم النفس.
- زي��ادة ع��دد احصص 
ال���دراس���ي���ة إل����ى أرب���ع 
ت��ب��دأ  أن  ع��ل��ى  ح��ص��ص 
احصة اأولى من الساعة 
وتنتهي  والنصف  الرابعة 
آخر حصة الساعة الثامنة 

والنصف مساء.
- زيادة عدد امشرفن في 
امراكز ليتسنى لهم متابعة 

امتعلمن بشكل جيد.
مع  اج��ت��م��اع��ات  ع��ق��د   -
أول���ي���اء اأم�����ور ل��ش��رح 
ال��ه��دف م��ن ه���ذه ام��راك��ز 

ومدى ااستفادة منها.

- إشراك التواجيه الفنية 
ف��ي إع����داد ااخ��ت��ب��ارات 
لكل  ام��وح��دة  الشخصية 
لتحديد  دراس���ي���ة  م���ادة 
امتقدم  امتعلم  مستوى 
حيث  ال��دراس��ة،  ب��دء  قبل 
إلى  امتعلمن  تقسيم  يتم 
ف��ئ��ات )ف��ائ��ق��ن،   3 ع���دد 
مع  ضعاف(  متوسطن، 
تعليمي  ب��رن��ام��ج  ت��ق��دم 
مكثف لكل فئة على النحو 

التالي:
إث���رائ���ي���ة  ب����رام����ج   -
للمتعلمن الفائقن لتحديد 

قدراتهم وااستفادة منها.
تأسيسية  ب���رام���ج   -
ل��ل��م��ت��ع��ل��م��ن ال��ض��ع��اف 
مواطن  معرفة  دراس��ي��ا 
الضعف لديهم والعمل على 
مستوى  وزي��ادة  تقويتهم 

التحصيل الدراسي.
- عمل فصول تأسيسية 
السادس  الصف  متعلمي 
ف����ي ال���ل���غ���ة ال��ع��رب��ي��ة 
التقيد  بدون  وااجليزية 
تعليم  وخ��اص��ة  بامنهج 

مهارتي القراءة والكتابة.
اخ��ت��ب��ارات  إج�����راء   -
ق���ص���ي���رة ف����ي ام���راك���ز 
ع��ل��ى غ���رار ااخ��ت��ب��ارات 

للتقييم  وذلك  الصباحية، 
امستمر.

احصص  ع��دد  رب��ط   -
لكل  امخصصة  الدراسية 
امتعلم  م��س��ت��وى  م���ادة 
الدراسي فعلى سبيل امثال 
أسبوعيا  واح���دة  حصة 
للفائقن وحديد عدد )2( 
امتوسط  مستوى  حصة 
 )3( وع��دد  امتعلمن  م��ن 
حصص للضعاف دراسيا، 
امبلغ  حديد  يتم  وعليه 

امالي على هذا النحو:
1 - 15 دينارا للفائقن.

2 - 20 دينارا متوسطي 
امستوى.

للضعاف  دينارا   25  3-
دراسيا.

مقصف  ت��خ��ص��ي��ص   -
لتقدم  امتعلمن  خدمة 

خدمات أفضل لهم.
ج��وائ��ز  ت��خ��ص��ي��ص   -
للمتعلمن  وم���ك���اف���آت 

الفائقن في امراكز كافة.
من  ام���زي���د  ت��وف��ي��ر   -
اإمكانات بامراكز )أجهزة 
مكائن  العلوي،  العرض 

تصوير(.
إدارة  م��ع  ال��ت��واص��ل   -
لتحديد  امعلومات  نظم 
للتسجيل  رس��م��ي  م��وق��ع 
إلكترونيا  امراكز  هذه  في 
على  التسهيل  م��ن  كنوع 
امركز  اختيار  في  امتعلم 
مع  ب��ه  التسجيل  ام����راد 
وطريقة  الشروط  توحيد 

التسجيل.
مالية  سلفة  توفير   -
ل���ل���م���راك���ز م���ن���ذ ب���داي���ة 

اافتتاح.
زي��ادة  نحو  التوجه   -
تقليل  بهدف  امراكز  ع��دد 
امركز  في  امتعلمن  ع��دد 

لتقدم خدمة أفضل.
ذوي  امتعلمن  مراعاة   -
اح�����اات ااق��ت��ص��ادي��ة 
اخ��اص��ة ف��ي اال��ت��زام��ات 
ال���راغ���ب���ن في  ام���ال���ي���ة 

التسجيل.

ت��خ��ف��ي��ض ال��م��ب��ل��غ 
 15 للمتعلم  ال��م��اي 
و20  للفائقن   

ً
دينارا

المستوى  ًلمتوسطي 
و25 للضعاف دراسيا

   

لكل  م��ل��ف  ت��ح��دي��د 
م��ت��ع��ل��م ي��ت��ض��م��ن 
المفقودة  المهارات 
حصص  وت��خ��ص��ي��ص 
لاختبارات  دراسية 

التجريبية 

ال��ت��واج��ي��ه  إراك 
إع���داد  ي  ال��ف��ن��ي��ة 
ااختبارات الشخصية 
مادة  لكل  الموح���دة 

دراسية

  بلدية الكويت  فرحان العجمي

  الهيئة العامة للصناعة

»امرور«: ضبط 66 حدثاً با رخصة في أسبوع 
و»النجدة« حيل 26 »غير طبيعي« لـ»امكافحة«

افتتاح نقطة إسعاف مجمع 
بوليفارد لتعزيز الرعاية الطبية

أعلنت اإدارة العامة للمرور أن 
حماته��ا خال اأس��بوع اماضي 
أسفرت عن ضبط 66 حدثا لقيادة 
مركب��ات ذويهم م��ن دون رخصة 
س��وق، ومت إحالته��م إلى نيابة 
ااحداث، كما م ضبط 66 مخالفا 
وإحالتهم إلى نظ��ارة امرور على 
خلفية ارتكاب مخالفات جسيمة.

عل��ى صعي��د آخ��ر، أعل��ن قطاع 
العملي��ات وام��رور ع��ن أن رجال 

 26 ضبط��وا  النج��دة  ش��رطة 
ش��خصا لقي��ادة مركباته��م حت 
تأثي��ر ام��واد امخدرة وامس��كرة، 
خال الفترة من 28 يوليو اماضي 
حتى 3 أغس��طس اج��اري، حيث 
م��ا إحالته��م إل��ى اإدارة العامة 

مكافحة امخدرات. 
كم��ا م ضب��ط 195 مطلوبا إلى 
جان��ب حري��ر 11826 مخالف��ة 

مرورية.

ض���م���ن ج���ه���وده���ا 
لتعزيز  ام��س��ت��م��رة 
اخدمات امقدمة لزوار 
م��ج��م��ع ب��ول��ي��ف��ارد، 
أع���ل���ن���ت ال���ش���رك���ة 
التجارية العقارية عن 
إسعاف  نقطة  افتتاح 
ج���دي���دة ب��ال��ت��ع��اون 
الصحة،  وزارة  م��ع 
وذلك بحضور كل من 
الصحة  وزارة  وكيل 
ام���س���اع���د ل���ش���ؤون 
اخ����دم����ات ال��ط��ب��ي��ة 
د.عبدالله  ام��س��ان��دة 
إدارة  ومدير  الفرس، 
ال����ط����وارئ ال��ط��ب��ي��ة 
د.أح����م����د ال��ش��ط��ي، 
ون����ائ����ب ال��رئ��ي��س 
مجموعة  التنفيذي 
ام�������وارد ال��ب��ش��ري��ة 

القانونية  والشؤون 
التجارية،  بالشركة 
محمد غضنفري وعدد 
من العاملن في مجال 

اإسعاف والطوارئ.
وت���أت���ي ام���ب���ادرة 
استراتيجية  ضمن 
ال��ش��رك��ة ال��ت��ج��اري��ة 
العقارية لتوفير بيئة 
لزوار  ومريحة  آمنة 
م��ج��م��ع ب��ول��ي��ف��ارد، 
الوصول  يسهل  م��ا 
الطبية  اخدمات  إلى 
اأوق��ات  في  الطارئة 
هذا  ويعكس  احرجة 
ال��ت��ع��اون ام��ث��م��ر مع 
التزام  الصحة  وزارة 
ال��ش��رك��ة ال��ت��ج��اري��ة 
بتطوير  ال��ع��ق��اري��ة 
وح��س��ن اخ��دم��ات 

ام����ق����دم����ة ل�������زوار 
امجتمع.

وأع�����رب ال��رئ��ي��س 
للشركة  ال��ت��ن��ف��ي��ذي 
العقارية  التجارية 
معرفي  م.عبدامطلب 
ع���ن س��ع��ادت��ه ب��ه��ذا 
اإجاز، مشيرا الى ان 
إسعاف  نقطة  افتتاح 
بوليفارد  مجمع  ف��ي 
مثل خطوة مهمة في 
امستمرة  مساعينا 
ل��ت��ع��زي��ز م��س��ت��وى 
ال���رع���اي���ة ام��ت��اح��ة 
ل�����زوارن�����ا، ون��ح��ن 
ملتزمون دائما بتقدم 
أف����ض����ل اخ����دم����ات 
وأم��ان  راح��ة  لضمان 
زوار امجمع في جميع 

اأوقات.

  امرور ضبطت 66 حدثاً با رخصة ي أسبوع

  صورة جاعية

  منصور الظفري

يتم افتتاحها طوال العام بما فيها عطلة منتصف السنة أو »الصيفية«

آلية جديدة لتطوير العمل في مراكز رعاية امتعلمن 
ضمن اخطة التشغيلية للقطاع

تمثل القيمة اإيجارية لقسائمها اخصصة

»هيئة الصناعة« تغلق 39 مصنعاً لم تسدد مستحقاتها

ضمن خطة لسد الشواغر

البلدية : التقدم لشغل 145 وظيفة إشرافية  اعتباراً  من  سبتمبر  امقبل
أعلنت البلدية عن طلب شغل 145 وظيفة اشرافية 
ش��اغرة اعتباراً من س��بتمبر امقبل، وكشف نائب 
امدير العام للش��ؤون امالي��ة واإدارية بالتكليف 
فرحان العجمي في تصري��ح صحافي عن حديد 
مواعيد التقدم لش��غل ه��ذه الوظائف من تنطبق 
عليه ش��روط ش��غل الوظائ��ف اإش��رافية امعلن 
عنه��ا، من خال موقع البلدي��ة، وذلك ضمن خطه 
لسد شواغر الوظائف ااشرافية تنفيذاً ماحظات 

ديوان اخدمة امدنية.
 وق��ال العجم��ي أن��ه تأكي��داً عل��ى دور الطاقات 
الش��ابه في دف��ع عجله التنمية من خ��ال توليهم 
لهذه الوظائف ااش��رافية، حرص��ت البلدية على 
تس��كن الكفاءات منهم في كافة امناصب الشاغرة 
ب��دءاً من رئيس قس��م مروراً مراقب ع��ام و مدير 
إدارة مش��يراً إل��ى ح��رص البلدية عل��ى النهوض 
التنفي��ذي  للجه��از  والفن��ي  اإداري  بامس��توى 
للبلدية ماش��ياً مع التطور التقني والرقمي الذي 

تشهده البلدية مؤخراً.


