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الغام عزى نظيرته في بنغاديش 
بضحايا حريق »سيتاكوندا«

عبدالصمد حمد الفارس : ما منشأ الهزة اأرضية 
ومدى ارتباطها بعمليات استخراج النفط ؟

»اموارد البشرية« بحثت التعيينات 
امخالفة في عدد من اجهات احكومية

الصيفي للكندري :  ما السند القانوني 
للخصومات امالية على اموظفن بـ »اأوقاف« ؟

مجلس  رئيس  بعث 
الغام  م���رزوق  اأم��ة 
أمس ببرقية إلى رئيسة 
البنغاديشي  البرمان 
ش���ي���ري���ن ش���ارم���ن 
فيها  أع��رب  تشودري، 
ع���ن خ��ال��ص ال��ع��زاء 
وص������ادق ام���واس���اة 
ب��ض��ح��اي��ا اح���ري���ق 
منطقة  في  اندلع  الذي 
جنوب  »سيتاكوندا« 
ش�����رق ب��ن��غ��ادي��ش 
وأس���ف���ر ع���ن س��ق��وط 
الضحايا  م��ن  العديد 

وامصابن.

النائب عدنان سيد  وجه 
ع��ب��دال��ص��م��د س����ؤاا إل��ى 
بخصوص  النفط  وزي���ر 
منشأ  ع��ن  ت��داول��ه  م  م��ا 
اأرضية وارتباطها  الهزة 
ب��ع��م��ل��ي��ات اس��ت��خ��راج 

النفط.
واستفسر عبدالصمد في 
اأمن  »تدابير  عن  سؤاله 
وال��س��ام��ة واإج����راءات 
منع  امتبعة  ااح��ت��رازي��ة 
هذه  مثل  ح���دوث  ت��ك��رار 
الهزات، إن صدق التفسير 

امتداول عن أسبابها«.

ناقش��ت جنة ام��وارد البش��رية خال 
اجتماعها أم��س تكليفها من مجلس اأمة 
بالتحقيق في ش��أن التعيين��ات امخالفة 
في عدة جهات حكومية خال ال�س��نوات 

الثاث اماضية.
وأع��رب مق��رر اللجنة النائ��ب د. أحمد 
مطي��ع ف��ي تصري��ح بامرك��ز اإعام��ي 
مجلس اأمة عن أس��فه لعدم رد اجهات 
امعني��ة على جميع استفس��ارات اللجنة 

بهذا اخصوص.
 16 وجه��ت  اللجن��ة  أن  وأوض��ح 
س��ؤاا لوزي��ر امالية بكتب رس��مية عن 
ف��ي اإعان��ات والتعيينات  التجاوزات 
امخالف��ة ف��ي ش��ركة اخط��وط اجوية 

الكويتية ولكن الوزير لم يرد عليها.
وأضاف إن اللجنة وجه��ت أيضا  أكثر 
من 19 سؤاا لوزير العدل بكتب رسمية 
إدارة  ف��ي  م��ت  الت��ي  التعيين��ات  ع��ن 
اخبراء بش��أن جاوز الشروط وتعين 
أن��اس غي��ر مس��تحقن خال الس��نوات 
الث��اث اماضي��ة ولك��ن الوزي��ر ل��م يرد 

عليها حتى اآن.
وأفاد ب��أن اللجنة وجه��ت أكثر من 19 
س��ؤاا بكتب رس��مية لوزي��ر النفط عن 
التعيين��ات غي��ر امطابقة للش��روط في 
مؤسس��ة البترول الوطنية والش��ركات 
التابعة خال الس��نوات الث��اث اماضة 
ولك��ن الوزير أيض��ا لم ي��رد عليها حتى 

اآن.
وش��دد  مطي��ع على ض��رورة أن يكون 
هناك ج��اوب وتعاون من قب��ل الوزراء 
حت��ى تتمك��ن اللجنة من إع��داد تقريرها 
بن��اء على التكليف وإحالت��ه إلى مجلس 
اأم��ة اتخ��اذ اإج��راء امناس��ب، افت��ا 
إل��ى أن التع��اون احكوم��ي مطلوب في 
هذا اجان��ب حتى لو تعذروا باس��تقالة 

احكومة وتصريف العاجل من اأمور.
 وأكد مطيع  أن هناك إجماعا  في اللجنة 
على ضرورة محاسبة امتجاوزين حتى 
ا يج��رؤ أح��د مس��تقبا عل��ى مخالف��ة 
الش��روط ولك��ي تكون امس��طرة واحدة 

على اجميع.

الصيفي  النائب  وجه 
ال��ص��ي��ف��ي س����ؤاا إل��ى 
وزي���������ر اأوق�����������اف 
اإسامية  والش�ؤون 
القانوني  السند  ح��ول 
للخصومات امالية على 

اموظفن.
وق����������ال: »ن�����ظ�����راً 
ل���ك���ث���رة ال���ش���ك���اوى 
وااستفسارات امتعلقة 
امالية  ب��اخ��ص��وم��ات 
ال���وزارة  موظفي  على 
القرآن  دور  في  خاصة 
ال���ك���رم، وأث����ر ه��ذه 
الكبيرة  اخ��ص��وم��ات 
اموظفن  التزامات  على 
معيشتهم،  وأس��ل��وب 
ول���ل���غ���م���وض ال����ذي 
يشوب هذه اخصومات 
م���ن ح��ي��ث أس��ب��اب��ه��ا 
وقيمتها  وقانونيتها، 
وم�����دة اس��ت��ح��ق��اق��ه��ا، 

يرجى  ل��ذا  وسريانها. 
إف����ادت����ي وت���زوي���دي 
عدد  فيه  يبنن  بكشف 
ام��وظ��ف��ن ام��خ��ص��وم 
امبالغ  وقيمة  عليهم 
ام���خ���ص���وم���ة، وم���دة 

السند  بيان  مع  اخصم 
حالة،  لكل  القانوني 

آخر خمس سنوات«.
وأض�������������اف: »ه����ل 
تدريب  دورات  أجريت 
للموظفن  عمل  وورش 
اس��ت��خ��دام  كيفية  ف��ي 
إذا  ال��س��اب؟  ب��رن��ام��ج 
كانت اإجابة باإيجاب 
ي����رج����ى ت����زوي����دي 
الدورات  هذه  بتفاصيل 
من حيث تاريخها وعدد 

امستفيدين منها«.
وتابع: »هل يوجد آلية 
واضحة سواء تقنية أو 
إدارية مكنن اموظف من 
مراجعة سجله الوظيفي 
وأرش����ي����ف ب��ي��ان��ات��ه 
إذا  وام��ال��ي��ة؟  العملية 
كانت اإجابة باإيجاب 
ي����رج����ى ت����زوي����دي 

بتفاصيلها«.

   مرزوق الغانم

   عدنان عبدالصمد

   أحمد مطيع

اس��تقبل نائ��ب رئي��س مجلس 
اأم��ة أحمد الش��حومي في مكتبه 
أم��س امخترع��ة الكويتي��ة نه��ى 
اميع مناس��بة فوزه��ا باميدالية 
الفضية في امعرض الدولي ال�33 
لاختراعات ال��ذي أقيم أخيراً في 

ماليزيا.

بق��درات  الش��حومي  وأش��اد 
العلمي��ة  الكويت��ي  الش��باب 
واإبداعية مؤكداً أن حصول نهى 
امي��ع على ه��ذا امرك��ز امتقدم في 
ملتقى دولي شاركت به مجموعة 
م��ن امخترع��ن لدال��ة عل��ى م��ا 
متلك��ه أبناء الكوي��ت من قدرات 

وإمكان��ات تؤهلهم مقارعة الدول 
امتقدمة والتفوق عليها.

الش��باب  إن  الش��حومي  وق��ال 
الدع��م  كل  س��يجد  الكويت��ي 
والتش��جيع منا دائماً مش��يراً إلى 
أن هذا النهج مستمر ليعي أبناؤنا 
جيداً أن جهوده��م مقدرة ومثمنة 

وأن له��ا الدع��م الكام��ل للوصول 
إلى أعلى امراتب وامراكز.

نائ��ب  امي��ع  ش��كرت  بدوره��ا 
أحم��د  اأم��ة  مجل��س  رئي��س 
الش��حومي على مبادرت��ه مؤكدة 
اإب��داع  لتش��جيع  س��باق  أن��ه 

وتكرم امبدعن.

خال استقباله الميع بمناسبة فوزها بالميدالية الفضية بالمعرض الدولي لاختراعات

الشحومي : الشباب الكويتي سيجد
كل الدعم والتشجيع منا دائماً

   درع تذكارية للميع   الشحومي خال لقائه نهى اميع

وج�����ه ال���ن���ائ���ب ث��ام��ر 
السويط سؤالن إلى كل من 
وزير التربية وزير التعليم 
العلمي  والبحث  العالي 
ووزي���ر  ام��ض��ف،  ع��ل��ي  د. 
السعيد،  خالد  د.  الصحة 

نصا على ما يلي:
سؤال إلى وزير التربية

اختامي  احفل  شأن  في 
ال��ق��راءة،  ح��دي  مسابقة 
وت��زوي��دي  إف��ادت��ي  يرجى 

باآتي:
ا  أن��ه  صحيح  ه��ل   -  1
للمشرفن  ت��ك��رم  ي��وج��د 
حدي  جان  في  والعاملن 
القراءة العربية في مدارس 
احفل  في  التربية  وزارة 

اختامي للوزارة؟
لوائح  في  يوجد  هل   -  2
منع  ما  ونظمها  ال���وزارة 
الطلبة  م��ش��رف��ي  ت��ك��رم 
الفعاليات  في  ومعلميهم 
اإجابة  كانت  إذا  الدولية؟ 
تزويدي  فيرجى  اإيجاب، 
هذه  عن  ضوئية  بصورة 

اللوائح والقرارات.
من  ضوئية  ص��ورة   -  3
خُصصت  ال��ت��ي  اميزانية 
وكشف  اختامي،  للحفل 
امدعوين  امكرمن  بأسماء 
في هذا احفل، ومسمياتهم 
ال��وظ��ي��ف��ي��ة وع��اق��ت��ه��م 
ام��ب��اش��رة ف���ي ف��ع��ال��ي��ات 

حدي القراءة.
ال��وزارة  أعلنت  هل   -  4
منسق  وظيفة  شغل  ع��ن 
مستوى  على  اجائزة  عام 
التحدي  ومنسقي  ال��وزارة 
إذا  التعليمية؟  امناطق  في 
ك��ان��ت اإج��اب��ة اإي��ج��اب، 
بصورة  ت��زوي��دي  فيرجى 
ضوئية عن اإعان اخاص 
ف���ي ه���ذا اأم�����ر، وك��ش��ف 

ومعايير  امتقدمن  بعدد 
اختيارهم، وكتب ترشيحهم 
والقرارات الصادرة في هذا 

الشأن.
ص��ح��ة  م�����دى  م����ا   -  5
اأشخاص  بعض  احتكار 
ووظائف  اللجان  لعضوية 
»م��ن��س��ق��ي ال��ت��ح��دي« في 
تزويدي  يرجى  ال���وزارة؟ 
عدد  عن  ضوئية  بصورة 
امنسقن  م��ش��ارك��ة  م���رات 
امناطق،  ومنسقي  العامن 
التصفيات  جان  وأعضاء 
عدد  وتبيان  ال���وزارة،  في 
في  السنوية  مشاركتهم 

جميع نسخ التحدي.
سؤال إلى وزير الصحة

وزارة  أن  علمي  إلى  مى 
ال��ص��ح��ة ب��ص��دد ت��وق��ي��ع 
مستشفى  م���ع  ات��ف��اق��ي��ة 
الوطنية  س��ي��ول  جامعة 
إدارة  اجنوبية«  »كوريا 
اجهراء  مستشفى  خدمات 
إفادتي  يرجى  لذا  اجديد، 

وتزويدي باآتي:
1 - كم تبلغ قيمة العقد؟ 
الصرف؟  وأوجه  بنود  وما 
وهل أخذت موافقة اجهات 
مثل  ال��دول��ة  ف��ي  الرقابية 
يرجى  احاسبة؟  دي���وان 
ضوئية  بصورة  تزويدي 
م��ن ال��ع��ق��د وام��خ��اط��ب��ات 
م���ع اج���ه���ات اح��ك��وم��ي��ة 

الرقابية.
بند  قيمة  تبلغ  ك��م   -  2
الكوري؟  للجانب  الرواتب 
قيمة  أن  ص��ح��ي��ح  وه����ل 
روات���ب اج��ان��ب ال��ك��وري 
ض��ع��ف روات�����ب اج��ان��ب 

احلي؟
سيتم  صحيح  ه��ل   -  3
وطنية  غير  عمالة  تعين 
العلمي  ام��ؤه��ل  مستوى 

الكويتي  للموظف  نفسه 
وإحالهم مكان الكويتي؟

العمالة  ح��ج��م  م��ا   -  4
العقد  لتشغيل  امطلوبة 
وهل  الكوري؟  اجانب  من 
القوى  حجم  ي���وازي  ذل��ك 
العاملة واخدمات امقدمة؟ 
الصحة  وزارة  تقوم  وماذا 
إضافية  ع��م��ال��ة  ب��ت��وف��ي��ر 
على  وكلفتها  ال���وزارة  من 
اجانب  يقوم  وا  ال��وزارة 
من  بتغطيتها  ال���ك���وري 
اميزانية امخصصة للعقد؟

5 - ما الشرط اجزائي في 
الصحة  وزارة  ألغت  حال 
ااتفاقية من جانبها في أي 

حال من اأحوال؟
ال���ش���رك���ة  م�����ا   -  6
والتجارية  ااستشارية 
ثالث  ك��ط��رف  تعمل  ال��ت��ي 
لتوفير  مستقل  وم��دق��ق 

خدمات إدارة امرافق؟
مبلغ  حُ����دد  م����اذا   -  7
خ��دم��ات  ج��ان��ب  لتغطية 
ام���راف���ق ال��ع��ام��ة ون��ظ��م 
امعلومات في العقد، وهناك 
حتى  امفعول  سارية  عقود 

هدر  في  »ازدواجية   2024
امال العام«؟

8 - ما مبرر إعطاء طرف 
أعمال  ببعض  القيام  ثالث 
اجانب  بوجود  التشغيل 
نفسه  الوقت  وفي  الكوري 
هذه  نفقات  تسليم  سيتم 

اأعمال للجانب الكوري؟
دخول  في  امبرر  ما   -  9
اأميري  الديوان  من  مثل 
العليا  اإدارة  جنة  ف��ي 
ب��اإض��اف��ة إل���ى اج��ان��ب 

الكوري ووزارة الصحة؟
وزارة  تتحمل  هل   -  10
م��ص��روف��ات  أي  ال��ص��ح��ة 
امستلزمات  لشراء  إضافية 
وحزم  الطبي  وامستهلكات 

التعويضات للموظفن؟
11 - في حال تعذر توفير 
امستلزمات  الصحة  وزارة 
واأدوي����ة  وامستهلكات 
من  ستستورد  هل  الطبية، 
الوطنية؟  سيول  جامعة 
قيمة  على  سيدقق  وكيف 
ه���ذه ال��ب��ن��ود؟ وه���ل ه��ذه 
قيمة  إلى  ستُضاف  امبالغ 

العقد اأولي؟
سيتم  صحيح  هل   -  12
العمالة  وفحص  توظيف 
ويتم  الطبية  وغير  الطبية 
بلدان  من  العمالة  توظيف 
امعايير  وم���ا  أج��ن��ب��ي��ة؟ 
التي  التوظيف  خطة  ف��ي 
اجانب  مع  عليها  سيتفق 

الكوري؟
الوزارة  درست  هل   -  13
ال��ف��ع��ل��ي��ة من  ح��اج��ت��ه��ا 
واإداري��ة  الطبية  الكوادر 
ام��ش��اري��ع  ت��ل��ك  لتشغيل 
م��ن��ذ ب���داي���ة ال��ع��م��ل في 
امشروع؟ إذا كانت اإجابة 
تزويدي  فيرجى  اإيجاب، 
وتاريخها  ال��دراس��ة،  بتلك 

عليها،  العاملن  ومؤهات 
بإعداد  امختصة  واجهة 

هذه الدراسة.
تنسيق  هناك  هل   -  14
اخدمة  دي���وان  م��ع  فعلي 
امدنية لتوفير تلك الدرجات 
تزويدي  يرجى  الوظيفية؟ 
لديوان  الوزارة  مخاطبات 
بدء  منذ  ام��دن��ي��ة  اخ��دم��ة 
توليكم  وم��ن��ذ  ام���ش���روع 

احقبة الوزارية؟
مستشفى  أبرم  هل   -  15
جامعة سيول الوطنية مثل 
ه��ذه ال��ت��ع��اق��دات م��ع دول 
مستشفى  بحجم  أخ���رى 
نفسه؟  اج��دي��د  اج��ه��راء 
اإيجاب،  اإجابة  كانت  إذا 
بأسماء  ت��زوي��دي  فيرجى 
وحجمها  امستشفيات  تلك 

والسعة السريرية لها.
الوزارة  شكلت  هل   -  16
جنة لعمل هذه التعاقدات؟ 
اإيجاب،  اإجابة  كانت  إذا 
ف��م��ن أع���ض���اؤه���ا؟ وم��ا 
وما  الوظيفية؟  مسمياتهم 

مؤهاتهم العلمية؟
ع��اي��ن��ت��م  ه����ل   -  17
سيول  جامعة  مستشفى 
ال���وط���ن���ي���ة ف����ي م��ه��م��ات 
إذا  ال���وزارة؟  من  وظيفية 
ك��ان��ت اإج��اب��ة اإي��ج��اب، 
امهمات؟  تلك  كانت  فمتى 
بتقرير  ت��زوي��دي  ي��رج��ى 
التي  وامهمات  اللجنة  تلك 
وامدة  وتاريخها؟  أجُزت؟ 

الزمنية لتلك امعاينة؟
18 - في حال م التوقيع 
ما  أج��ن��ب��ي��ة،  إدارات  م��ع 
العاملن  اإداري���ن  وض��ع 
اجهراء؟  مستشفى  حاليا 
في  بهم  سيُستعان  وه��ل 
أم  ام��س��ت��ش��ف��ى اج���دي���د 

سيُستغنى عنهم؟

استفسر من وزير الصحة عن اتفاقية مع جامعة سيول إدارة خدمات مستشفى الجهراء الجديد

السويط يسأل امضف بخصوص تكرم للمشرفن والعاملن 
في جان حدي القراءة العربية مدارس »التربية« ؟

   ثامر السويط

   بدر الحميدي

أعلن النائ��ب بدر احميدي 
ع��ن تقدم��ه باقت��راح برغبة  
عل��ى  امتقاعدي��ن  بتعي��ن 
بن��د امكاف��آت ف��ي الوظائف 
الت��ي  والفني��ة  اإداري��ة 
م��ع خبراته��م في  تتناس��ب 

القطاعن العام واخاص.
وجاء في ااقتراح، تش��كل 
امتقاعدي��ن  امواطن��ن  فئ��ة 
ش��ريحة كبيرة في امجتمع، 
لس��نوات  خبراته��م  مت��د 
عديدة، ومث��ل ثروة وطنية 
يتع��ن اإف��ادة منه��ا، والتي 
س��تؤدي إل��ى إج��از متميز 

فيما يسند إليهم من أعمال.
م��ن  اإف��ادة  أن  والثاب��ت 
مث��ل  امتقاعدي��ن  خب��رات 
وظيفي��اً  حيوي��اً  جانب��اً 
بإع��ادة  وذل��ك  وإنس��انياً، 

تعيينه��م عل��ى بن��د »مكافأة 
امع��اش  تع��ادل  ش��املة 
التقاع��دي أو أكث��ر« ما يكفي 
امعيش��ية  نفقاتهم  لتغطي��ة 
في ظ��ل اارتف��اع امطرد في 
تكالي��ف امعيش��ة واأحوال 
بزيادة  مقرون��اً  ااقتصادية 

مسؤولياتهم اأسرية.
 وحقق ااستعانة بخبرات 
امتقاعدي��ن أكث��ر م��ن جانب 
إيجاب��ي أبرزها تك��رم هذه 
الفئ��ة التي أفن��ت حياتها في 
خدمة الدولة وم��ازال لديهم 
القدرة الصحي��ة على العمل 

واإجاز في خدمة الوطن.
 كم��ا أن ااس��تعانة بهم لن 
تؤثر على ترقي��ات العاملن 
امختلفة،  الدول��ة  بقطاع��ات 
إذ إن ااس��تعانة به��م تكون 

ف��ي  امكاف��أة  قواع��د  وف��ق 
والفنية  اإداري��ة  الوظائ��ف 
والكتابي��ة وأعمال امندوبن 
ب��اآاف  ش��غلها  ع��ن  ب��داً 
م��ن الوافدي��ن، وعل��ى نح��و 
خاص عقود مقاولي اأعمال 
وال��ذي  النفط��ي،  بالقط��اع 
م��ازال في حاج��ة إلى اآاف 
م��ن اموظفن اإدارين، اأمر 
النهاية  ف��ي  الذي سيس��اهم 
الس��كانية  التركيبة  بتعديل 

وإحالهم محل الوافدين.
أتق��دم بااقتراح  لذا فإنني 
تعي��ن   « ب�ش��أن  برغب��ة 
امتقاعدي��ن على بند امكافآت 
اإداري��ة  الوظائ��ف  ف��ي 
والفني��ة الت��ي تتناس��ب مع 
خبراته��م في القطاعن العام 

واخاص«.

احميدي لتعين امتقاعدين على بند امكافآت 

   الصيفي الصيفي


