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ان��ت��ه��ت ج��ن��ة ال��ش��ؤون 
في  والقانونية  التشريعية 
تعديل  من  أمس  اجتماعها 
لسنة   12 رق���م  ال��ق��ان��ون 
ال��ائ��ح��ة  ب��ش��أن   1963
فيما  اأمة  مجلس  الداخلية 
التصويت  بجعل  يتعلق 
امجلس  م��ك��ت��ب  م��ن��اص��ب 
ااق��ت��راع  طريق  ع��ن  كافة 
العلني  وبشأن إلغاء جنة 

اأولويات.
وأك�����د رئ���ي���س ال��ل��ج��ن��ة 
في  الساير  مهند  النائب 
بامركز  صحافي  تصريح 
أن  اأم��ة  مجلس  اإع��ام��ي 
التعديل  من  انتهت  اللجنة 
يخص  فيما  الائحة  على 
على  ال��ت��ص��وي��ت  ج��ع��ل 
امجلس  م��ك��ت��ب  م��ن��اص��ب 
العلني  ااق��ت��راع  بطريقة 
أو  امجلس  رئ��ي��س  س���واء 
السر  وأمن  الرئيس  نائب 

ومراقب امجلس.
تعديل  م  أن���ه  وذك����ر   
يتعلق  فيما  كذلك  الائحة 
اأول��وي��ات  جنة  ب��إل��غ��اء 
اان��ع��ق��اد  دور  ب��داي��ة  م��ن 
أهمية  على  مشددا  القادم، 
السياسية،  اإص��اح��ات 
في  امجلس  أن  إلى  مشيراً 
يدار  ك��ان  السابقة  الفترة 
بطريقة غير سليمة وكانت 

ج��ن��ة اأول���وي���ات إح��دى 
امشاكل اموجودة.

م��وض��وع  أن  وأض����اف   
ال��ت��ص��وي��ت في  ع��ل��ن��ي��ة 
مكتب  م��ن��اص��ب  ان��ت��خ��اب 
غالبية  تبناها  ام��ج��ل��س 
أع���ض���اء ال��ب��رم��ان أث��ن��اء 
في  أو  اانتخابية  حماتهم 
م��ش��دداً  س��اب��ق��ة،  مجالس 
اإص��اح��ات  ه��ذه  أن  على 
للمرحلة  مهمة  السياسية 

القادمة.
اللجنة  إن  الساير  وق��ال   
بخطة  التزمت  التشريعية 

في  أعلنتها  ال��ت��ي  عملها 
اأول  اانعقاد  دور  بداية 
وال��ت��ي ح���ددت أول��وي��ات 

عملها خال 100 يوم .
 وبن أنه خال ال� 71 يوماً 
تكليف  إج���از  م  اأول���ى 
ببحث  ل��ل��ج��ن��ة  ام��ج��ل��س 
الفساد  مكافحة  م��س��ائ��ل 
مضيفاً   ، النزاهة  وتعزيز 
قانون  أج��زت  اللجنة  أن 
تعارض امصالح ومكافحة 
الرشوة في القطاع اخاص 
وقانون امسؤولية اجزائية 
في  ااعتبارية  للشخصية 

قضايا الفساد.
اانتهاء  م  أنه  وأوض��ح   
الائحة  تعديل  من  كذلك 
فيما  للمجلس،  الداخلية 
اللجنة  ارتباط  بفك  يتعلق 
في  النظر  من  التشريعية 
ال��ت��ي تخص  ااق��ت��راح��ات 
ال��ل��ج��ان اأخ�����رى وذل���ك 

لتسريع عملية التشريع.
أن  إل��ى  الساير  وأش���ار   
خطة  في  مستمرة  اللجنة 
أنه  مبينا  ي���وم،   100 ال��� 
ستكون على جدول اجتماع 
عدة  قوانن  امقبل  اللجنة 

وبيت  ااع��ت��ب��ار  رد  منها 
نظر  م��دد  وحديد  ال��ورث��ة 
في  ال��دس��ت��وري��ة  احكمة 
الطعون اانتخابية، إضافة 
إل����ى ب��ع��ض ال��ت��ع��دي��ات 
ع��ل��ى ال��ائ��ح��ة ال��داخ��ل��ي��ة 
انعقاد  صحة  يخص  فيما 
اش��ت��راط  دون  اج��ل��س��ات 

حضور احكومة.
ااج��ت��م��اع  أن  وأض����اف   
ام��ق��ب��ل س��ي��ت��ن��اول ك��ذل��ك 
استقالة  آل��ي��ة  م��وض��وع 
عضويته،  وإسقاط  النائب 
16 من  امادة  إلى أن  مشيراً 
الائحة ما زالت معلقة وم 
احكمة  قبل  م��ن  إلغاؤها 

الدستورية.
اللجنة  أن  الساير  واك��د 
بسرعة  مهتمة  التشريعية 
اإج������از ل��ك��ن ذل����ك لن 
جودة  حساب  على  يكون 
اللجنة  أن  مبينا  التشريع، 
التشريع  بجودة  ملتزمة 
امسؤولية  مع  يتناسب  ما 

املقاة على عاتقها.
 وقال إن الشعب الكويتي 
ي��س��ت��ح��ق ب������أن ت��ك��ون 
م��ؤس��س��ت��ه ال��ت��ش��ري��ع��ي��ة 
وال��ل��ج��ن��ة ال��ت��ش��ري��ع��ي��ة 
وج���ودة  ب��ك��ف��اءة  متميزة 
التشريعات وبصورة تليق 

بهذا امجتمع.

أعلن 5 ن��واب عن تقدمهم 
بش��أن  بقان��ون  باقت��راح 
تعديل بعض أحكام القانون 
 1960 لس��نة   "17" رق��م 
بإص��دار قان��ون اإجراءات 
اجزائي��ة،  واحاكم��ات 
لتحقي��ق ضمان��ات أفض��ل 
علي��ه  وامقب��وض  للمته��م 
لتتوافق مع احقوق العامة 
واحري��ة الش��خصية التي 

كفلها الدستور. 
وجاء ف��ي ن��ص ااقتراح 
ال��ذي قدم��ه الن��واب أحم��د 
اري، د. خلي��ل أبل، فيصل 
الكن��دري، عبدالله فهاد ود. 

حمد امطر: 
عل��ى  ااط��اع  بع��د   
الدس��تور، وعل��ى القان��ون 
 1960 لس��نة   17 رق��م 
بإص��دار قان��ون اإجراءات 
اجزائي��ة  واحاكم��ات 
والقوان��ن امعدلة له، وافق 
القانون  اأمة عل��ى  مجلس 
اآتي نص��ه، وق��د صدقناه 

وأصدرناه: 
 "امادة اأولى"

يُس��تبدل بنصوص امواد 
"75، 98 فق��رة أولى، 151 
فقرة أولى" من القانون رقم 
"17" لس��نة 1960 امشار 

إليه النصوص اآتية:
 امادة "75":

وامجن��ي  "للمته��م   
حض��ور  ف��ي  اح��ق  علي��ه 
جمي��ع إج��راءات التحقي��ق 
منهم��ا  ول��كل  اابتدائ��ي، 
يصح��ب  أن  ف��ي  اح��ق 
محاميه في جميع اأحوال، 
ااخت��اء  للمته��م  ويج��وز 
محاميه قب��ل التحقيق من 
دون حض��ور أحد من رجال 
الس��لطة العام��ة، ومن حق 
احام��ي ب��إذن م��ن احقق 
أثن��اء اس��تجواب امته��م أو 
يوض��ح  أن  علي��ه  امجن��ي 
التي  اأس��ئلة  له مضم��ون 
توج��ه إلي��ه، فإذا ل��م يأذن 

ل��ه وج��ب إثب��ات ذل��ك في 
امته��م  كان  وإذا  احض��ر، 
مقبوضا عليه أو محبوس��ا 
وجب على احق��ق إحضار 

محاميه أثناء التحقيق.
وللنائب العام ومدير عام 
اإدارة العام��ة للتحقيق��ات 
إذا   - يخص��ه  فيم��ا  كل   -
اقتضت ض��رورة التحقيق، 
التحقي��ق  بجع��ل  يأم��ر  أن 
وا  مس��بب،  بق��رار  س��ريا 
تس��ري ه��ذه الس��رية على 

امتهم أو محاميه.
الفق��رة   "98" ام��ادة   

اأولى:
 »إذا كان امته��م حاض��را، 
فعل��ى احق��ق قب��ل الب��دء 
ف��ي إج��راءات التحقي��ق أن 
يس��أله ش��فويا ع��ن التهمة 
اموجه��ة إلي��ه، فإذا مس��ك 
حض��ور  بض��رورة  امته��م 
اس��تجوابه  عن��د  محامي��ه 
تع��ن عل��ى احق��ق دع��وة 
محامي��ه للحض��ور معه إن 
تب��ن  ف��إذا  موج��ودا،  كان 
للمحق��ق أن محام��ي امتهم 
غي��ر موج��ود وج��ب عليه 
إل��ى  ااس��تجواب  تأجي��ل 
وق��ت آخر ا يزي��د على 24 

س��اعة مكينا للمحامي من 
واجبه،  احض��ور وتأدي��ة 
ف��إذا تخل��ف محام��ي امتهم 
ع��ن احض��ور بع��د مضي 
ه��ذا الوق��ت أن يثبت جميع 
هذه اإج��راءات في محضر 
اعت��رف  وإذا  التحقي��ق. 
امته��م بارت��كاب اجرم��ة 
ف��ي أي وقت أثب��ت اعترافه 
ف��ي محض��ر التحقي��ق فور 
في��ه  ونوق��ش  ص��دوره 
تفصيلي��ا، وا يُعت��د به إذا 
ج��اء بامخالف��ة م��ا ورد في 
ه��ذه الفق��رة، أم��ا إذا أنك��ر 
اس��تجوابه  وج��ب  امته��م 
تفصيليا بعد س��ماع شهود 
امته��م  ويوق��ع  اإثب��ات، 
على أٍقوال��ه بعد تاوتها أو 
يثبت في احضر عجزه عن 

التوقيع أو امتناعه عنه«.
 امادة "151" فقرة أولى:  
»تعتمد احكمة في اقتناعها 
عل��ى اأدل��ة امس��تمدة م��ن 
التحقي��ق ال��ذي أجرت��ه في 
القضي��ة أو م��ن التحقيقات 
احاكم��ة،  عل��ى  الس��ابقة 
وله��ا احري��ة امطلق��ة ف��ي 
ترجي��ح دلي��ل عل��ى دلي��ل 
اقتناعها حس��بما  وتكوي��ن 

يوحي��ه إلي��ه ضميره��ا، ما 
دام كان اقتناعه مستندا في 
تسبيبه إلى أدلة مقبولة في 
العقل وامنطق، ولها أصلها 

في اأوراق«.
 "امادة الثانية"

تضاف م��ادة جديدة برقم 
وفق��رات  مك��ررا"   37"
 ،48  ، أخي��رة للم��واد "45 
رق��م  القان��ون  إل��ى   "163
"17" لس��نة 1960 امشار 

إليه نصوصها اآتية:
امادة "37 مكررا":

 »يجب حض��ور محام مع 
امته��م أم��ام جمي��ع جه��ات 
التحقيق، ومخافر الشرطة، 
وامباحث اجنائية، وجهاز 
أمن الدول��ة، واجهات ذات 
الصل��ة أثن��اء التحقي��ق أو 
التح��ري، وف��ق الضواب��ط 
الواردة في امادة اخامس��ة 
ح��ت  القان��ون،  ه��ذا  م��ن 
طائل��ة اعتب��ار التحقيق أو 

التحري باطا.
احام��ي  مهم��ة  وتك��ون   
مراقب��ة حي��دة التحقيق أو 
لديه  م��ا  التح��ري، وإب��داء 
م��ن ماحظ��ات، وإذا أب��دى 
احام��ي ماحظ��ات أو غير 

ذلك من أوجه الدفوع ورأى 
احقق أو القائ��م بالتحري 
ع��دم وجاهتها وج��ب عليه 

إثبات ذلك في احضر«.
»فق��رة   "45" ام��ادة   

أخيرة«:
اس��تعانة  ح��ال  "وف��ي   
مص��ادر  الش��رطة  رج��ال 
سرية عند قيامهم بالتحري، 
يج��ب اإفص��اح عنه��ا إلى 
جهات التحقي��ق واحكمة، 

وإا اعتبرت باطلة".
»فق��رة   "48" ام��ادة   

أخيرة«:
اأح��وال  جمي��ع  "وف��ي   
يبل��غ ف��ورا كل م��ن يقبض 
عليه بأسباب القبض عليه، 
ويك��ون ل��ه ح��ق ااتص��ال 
م��ن يرى إباغ��ه ما وقع، 
وااستعانة محام، ويجب 
وإعام��ه  علم��ا  إحاطت��ه 
عل��ى وجه الس��رعة بالتهم 

اموجهة إليه".
»فق��رة   "163" ام��ادة   

ثانية«:
 "وفي ح��ال حديد امتهم 
س��ماع من يرى من ش��هود 
اإثبات التي استندت إليهم 
يتع��ن  التحقي��ق  جه��ات 
عل��ى احكمة اس��تدعاؤهم 
ل��إداء بش��هادتهم أمامها، 
وفي حال امتناع أي ش��اهد 
من ش��هود اإثبات - سواء 
ضاب��ط الواقع��ة أو غيره - 
أم��ام احكمة  عن احضور 
تسقط ش��هادته التي أبداها 
أم��ام جه��ات التحقي��ق وا 

يُعتد بها".
"امادة الثالثة"

 يُلغ��ى كل حكم يتعارض 
مع أحكام هذا القانون.

 "امادة الرابعة"
مجل��س  رئي��س  عل��ى   
الوزراء والوزراء - كل فيما 
يخصه - تنفيذ هذا القانون 
ويُعمل به من تاريخ نشره 

في اجريدة الرسمية.

اخنفور للوزراء : كم عدد الوظائف 
الشاغرة في الوزارات والهيئات؟

البذالي للناهض : كم شركة منحت ترخيص 
خدمة توصيل في آخر 3 سنوات؟

وج��ه النائ��ب س��عد اخنف��ور س��ؤاا 
مش��تركا بش��أن الوظائف الش��اغرة إلى 
كل م��ن نائ��ب رئي��س مجل��س ال��وزراء 
ووزير النفط د. بدر اما، ووزير اإعام 
والثقافة ووزير الدولة لشؤون الشباب 
امالي��ة  امطي��ري، ووزي��ر  عبدالرحم��ن 
ووزي��ر الدول��ة للش��ؤون ااقتصادي��ة 
وااستثمار عبدالوهاب الرشيد، ووزير 
الصح��ة د. أحم��د العوض��ي، ووزي��رة 
اأش��غال العامة وزي��رة الكهرباء واماء 
بوقم��از،  أمان��ي  د.  امتج��ددة  والطاق��ة 
ووزي��ر التربية ووزي��ر التعليم العالي 
العدوان��ي،  حم��د  د.  العلم��ي  والبح��ث 
العبدالل��ه،  س��الم  اخارجي��ة  ووزي��ر 
ووزير العدل وزير اأوقاف والش��ؤون 
اإسامية ووزير الدولة لشؤون تعزيز 
النزاهة عبدالعزيز اماجد، ووزير الدولة 
البلدي��ة عبدالعزي��ز امعج��ل،  لش��ؤون 
ووزير الدف��اع، ووزير الدولة لش��ؤون 
مجل��س اأم��ة وزي��ر الدول��ة لش��ؤون 
عم��ار  العمران��ي  والتطوي��ر  اإس��كان 
التج��ارة والصناعة  العجم��ي، ووزي��ر 
ااتص��اات  لش��ؤون  الدول��ة  وزي��ر 
وتكنولوجي��ا امعلومات مازن الناهض، 
ووزيرة الش��ؤون ااجتماعية والتنمية 
امجتمعية وزيرة الدولة لش��ؤون امرأة 

والطفولة مي البغلي، نص على ما يلي:
نصت ام��ادة "26" من الدس��تور على 

أن »الوظائف العامة خدمة وطنية تناط 
بالقائمن بها، ويستهدف موظفو الدولة 
ف��ي أداء وظائفهم امصلح��ة العامة، وا 
يولى اأجان��ب الوظائ��ف العامة إا في 

اأحوال التي يبينها القانون«
يرجى إفادتي وتزويدي باآتي:

1 � ك��م ع��دد الوظائ��ف الش��اغرة ف��ي 
وزارة النفط واجهات التابعة لكم؟

2 � ك��م عدد احال��ن إل��ى التقاعد في 
ال��وزارة واجه��ات التابع��ة لك��م خال 
الفت��رة م��ن 1 يناير 2021 حت��ى تاريخ 

ورود هذا السؤال؟
الت��ي  الوظائ��ف  ع��دد  يبل��غ  ك��م   �  3
ال��وزارة  ف��ي  كويتي��ن  غي��ر  يش��غلها 
واجه��ات التابع��ة لك��م؟ وكم ع��دد من 
أنهيت خدماتهم تطبيقا لسياس��ة إحال 
الكويتين خال الفترة من 2021/1/1 
حتى تاري��خ اإجابة عن الس��ؤال؟ وكم 
ع��دد الكويتي��ن الذين عين��وا خال تلك 

الفترة؟
4 � ه��ل عن غير كويتي��ن في الوزارة 
واجه��ات التابعة لكم خ��ال الفترة من 
2020/1/1 حت��ى تاري��خ اإجابة عن 
الس��ؤال؟ إذا كان��ت اإجاب��ة باإيجاب، 
فيرجى حديد تاريخ التعين وامس��مى 
الوظيف��ي وامؤه��ل الدراس��ي وتزويدي 
بص��ورة ضوئية م��ن عق��د التعين لكل 

منهم.

حام��د  النائ��ب  وج��ه 
برمانيا  س��ؤاا  البذال��ي 
ع��ن  التج��ارة  لوزي��ر 
الت��ي  التراخي��ص  ع��دد 
منحت لش��ركات خدمات 
التوصيل خال السنوات 

الثاث اأخيرة وشروط 
ومعايير إصدارها.

البذالي  استفس��ر  كم��ا 
ال��وزارة  قي��ام  ع��ن 
وزارة  م��ع  بالتنس��يق 
حقيق��ة  وم��ا  الداخلي��ة 

مطالب��ة وزارة الداخلية 
بالنظر وترش��يد إصدار 
أس��ماء  وما  التراخيص، 
واأش��خاص  الش��ركات 
له��م  أص��درت  الذي��ن 

تراخيص؟ 

  سعد الخنفور

  حامد البذاي

الساير : سنناقش في ااجتماع المقبل »رد ااعتبار« و»انعقاد الجلسات دون حضور الحكومة« و»استقالة النائب« 

»التشريعية«: علنية التصويت في انتخابات 
مكتب امجلس وإلغاء  جنة اأولويات

5 نواب لتعديل قانون »احاكمات اجزائية« 
لتحقيق ضمانات أفضل للمتهم

طلب القرار المنظم لتقييم اأداء السنوي للعام 2021 لموظفي »أسواق المال«

مهلهل امضف: ما آلية نقل موظف من وزارة إلى »هيئة ااستثمار«؟
وجه النائب مهلهل امضف س��ؤالن 
الدول��ة  امالي��ة ووزي��ر  إل��ى وزي��ر 
للشؤون ااقتصادية وااستثمار، عن 
الهيكل التنظيمي مكتب رئيس مجلس 
إدارة الهيئة العامة لاستثمار، وعدد 
اموظف��ن ف��ي الهيئ��ة الذي��ن أوفدوا 
ف��ي مهم��ات رس��مية خ��ارج الب��اد، 
وسؤاا الى وزير التجارة والصناعة 
ووزي��ر الدول��ة لش��ؤون ااتصاات 
م��ازن  امعلوم��ات  وتكنولوجي��ا 
الناهض، بشأن تقييم اأداء السنوي 
للع��ام 2021 موظف��ي هيئة أس��واق 

امال، ونصت اأسئلة على ما يلي:
وجاء في سؤاله ااول لوزير امالية 
ما يل��ي: بخص��وص الهيئ��ة العامة 
لاستثمار، يرجى إفادتي وتزويدي 

باآتي:

الهيكل  1 - ص��ورة ضوئي��ة ع��ن 
التنظيمي مكتب رئيس مجلس إدارة 

الهيئة العامة لاستثمار.
2 - كش��ف بأس��ماء أعضاء مكتب 
رئيس مجلس إدارة الهيئة، وطريقة 
ومس��مياتهم  للوظيف��ة،  ش��غلهم 
الوظيفية ومهامه��م وقيمة رواتبهم، 
وامكاف��آت الت��ي تص��رف له��م ومدة 

خدمتهم.
3 - هل يوجد في الهيكل التنظيمي 
وظيف��ة  الهيئ��ة  رئي��س  مكت��ب 
مهندس؟ وهل يعمل مهندس��ون لدى 
مكت��ب الرئي��س؟ إذا كان��ت اإجابة 
باإيجاب، فيرج��ى تزويدي بجميع 

البيانات.
اإداري��ن  امش��رفن  أس��ماء   -  4
ف��ي مكت��ب رئي��س مجل��س اإدارة، 

العلمي��ة،  ومؤهاته��م  وعدده��م 
ورواتبهم وسيرهم الذاتية.

5 - ص��ورة ضوئي��ة ع��ن محضر 
اجتم��اع جنة ش��ؤون العاملن رقم 

.)4/2018(
6 - هل وردتكم ماحظة من ديوان 
احاس��بة عل��ى نق��ل موظف��ن م��ن 
إحدى ال��وزارات للعمل ل��دى الهيئة 
في مكتب رئي��س مجلس اإدارة؟ إذا 
كانت اإجابة باإيجاب، فما اإجراء 

الذي قمتم به لتافي اماحظة؟
7 - ما اآلية امعتمدة لنقل موظف 
ف��ي إح��دى ال��وزارات للعم��ل ل��دى 
وه��ل  لاس��تثمار؟  العام��ة  الهيئ��ة 
هناك اس��تثناءات على ق��رار مجلس 
اخدم��ة امدنية في ش��أن وقف النقل 
لأح��كام  وفق��ا  واإع��ارة  والن��دب 

والقواع��د الواردة ف��ي تعميم ديوان 
لس��نة   )10( رق��م  امدني��ة  اخدم��ة 

2013 وتعدياته؟
8 - ص��ورة ضوئي��ة ع��ن جمي��ع 
الكويتين  للموظف��ن  العم��ل  عق��ود 
وغي��ر الكويتي��ن ف��ي الهيئ��ة من��ذ 
ورود  تاري��خ  حت��ى   2022/8/1

السؤال
الت��ي  املح��ة  اح��اات  م��ا   -  9.
تس��تدعي نقل موظفن من الوزارات 

للعمل لدى مكتب رئيس الهيئة؟
10 - ما طرق ش��غل الوظيفة لدى 
مكت��ب رئيس الهيئة؟ وما الش��روط 
الواجب توافرها في اموظف لش��غل 

وظيفة في هذا امكان؟
11 - ص��ورة ضوئي��ة ع��ن القرار 

اإداري رقم 29 لسنة 2022.

  جانب من اجتاع اللجنة التريعية الرمانية

  مجلس اأمة

أكد أن "شؤون اأمة" أنجزت أيضا تسكين الوظائف اإشرافية الشاغرة

الهيفي: اانتهاء من  صرف البدل النقدي 
لرصيد اإجازات للموظفن الكويتين 

وزارة  وك���ي���ل  ق����ال 
مجلس  لشؤون  الدولة 
أحمد  د.  بالوكالة  اأمة 
قد  ال��وزارة  أن  الهيفي، 
بدل  ص��رف  م��ن  انتهت 
رصيد اإجازات الدورية 
للموظفن  اخدمة  أثناء 
م  حيث   ، الكويتين 
البدل  هذا  مبالغ  إي��داع 
اموظفن  حسابات  في 
اانتهاء  بعد  وذل���ك   ،
الصرف  إج����راءات  م��ن 
ف���ي ض����وء ال���ش���روط 
امنصوص  القانونية 
نظام  مرسوم  في  عليها 
اخدمة امدنية وقرارات 
امدنية  اخدمة  مجلس 
وعرض  بذلك،  امتعلقة 
م���ش���اري���ع ق�������رارات 
ال���ص���رف ل��ل��م��وظ��ف��ن 
امستوفن للشروط على 
مراقبي شؤون التوظف 
التابعن لديوان اخدمة 
ام���دن���ي���ة اع��ت��م��اده��ا 
واموافقة عليها ، ومن ثم 
الصرف  قرارات  إصدار 
اجهات  إل��ى  وإحالتها 

امختصة للصرف .
أن  الهيفي  د.  وأضاف 
أيضا  انتهت  ال����وزارة 
ال��وظ��ائ��ف  تسكن  م��ن 
اإش��راف��ي��ة ال��ش��اغ��رة 
مجلس  ل��ق��رارات  وفقا 
ذات  ام��دن��ي��ة  اخ��دم��ة 
شغل  ب��ش��روط  الصلة 
ه���ذه ال��وظ��ائ��ف، وق��د 
ب����ادرت ال�����وزارة إل��ى 
الوظائف  ه��ذه  تسكن 

وإص�������دار ال����ق����رارات 
اخاصة بها فور موافقة 
مراقبي شؤون التوظف 
التابعن لديوان اخدمة 
مشاريع  على  امدنية 
التي م  ال��ق��رارات  ه��ذه 
إع���داده���ا ب��ع��د إج���راء 
القانونية  ام��ف��اض��ات 
في  عليها  ام��ن��ص��وص 
اخدمة  مجلس  قرارات 

امدنية  .

  أحمد الهيفي


