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وج��ه النائب اس��امة الزيد 
س��ؤالن إلى  وزير الكهرباء 
امتج��ددة  والطاق��ة  وام��اء 
بالوكال��ة  التعلي��م  ووزي��ر 

د.جاسم ااستاد.
نص السؤال اأول 

وتزويدي  إفادت��ي  يرج��ى 
باآتي:

"1" إجمالي عدد اموظفن 
الكويتي��ن امعينن في معهد 

الكويت لأبحاث العلمية.
"2" إجمالي عدد اموظفن 
الدائم��ن  الكويتي��ن  غي��ر 
وامؤقت��ن امعينن في امعهد 
"م��ع  منه��م  كل  وجنس��ية 
اإش��ارة إلى اللغ��ة اأم لكل 

موظف".
تفصيل��ي  كش��ف   "3"
وتاري��خ  العلم��ي  بامؤه��ل 
التعي��ن والرات��ب الش��هري 
وامزايا  الس��نوية  وامكاف��أة 
امالي��ة والعيني��ة وامس��مى 
وامهام  والوظيفية  والدرجة 
امس��ندة إلى كل موظف غير 

كويتي يعمل لدى امعهد.
جمي��ع  تق��دم  ه��ل   "4"
الكويتي��ن  غي��ر  اموظف��ن 
معادلة الش��هادة من وزارة 
للحاصلن  العال��ي  التعلي��م 
اجامعي��ة  الش��هادة  عل��ى 
الكوي��ت  دول��ة  خ��ارج  م��ن 
والكلي��ات  اجامع��ات  أو 

إذا كان��ت اإجابة  اخاصة؟ 
تزوي��دي  يرج��ى  النف��ي 

باأسباب لكل حالة.
"5" ه��ل أعل��ن امعه��د عن 
كويتي��ن  موظف��ن  حاجت��ه 
بقصد إحالهم محل اموظفن 
إذا كان��ت  الكويتي��ن؟  غي��ر 
يرج��ى  اإيج��اب  اإجاب��ة 

تزويدي بامستندات.
أي  اس��تثني  ه��ل   "6"
موظ��ف غي��ر كويت��ي من أي 
شرط من ش��روط التوظيف 
العش��ر  الس��نوات  خ��ال 
اأخي��رة؟ إذا كان��ت اإجابة 
تزوي��دي  يرج��ى  اإيج��اب 
بكش��ف تفصيلي بالش��روط 

ل��كل  واأس��باب  امس��تثناة 
حالة توظيف.

"7" هل أعفى امعهد خال 
وأثن��اء  كورون��ا  جائح��ة 
ال��دوام  سياس��ة  تطبي��ق 
اجزئي أياً من اموظفن غير 
أو  الكويتي��ن من احض��ور 
تطبيق نظ��ام احضور امرن 
عليه��م ف��ي ظل إل��زام بعض 
الكويتي��ن  اموظف��ن  كل  أو 
باحض��ور إلى مق��ر العمل؟ 
إذا كان��ت اإجاب��ة اإيج��اب 
بكش��ف  تزوي��دي  يرج��ى 
تفصيلي يبن اأس��باب لكل 

حالة إعفاء.
"8" ه��ل يتمتع أي موظف 

غير كويتي بإعفاء من إثبات 
واانص��راف؟  احض��ور 
إذا كان��ت اإجاب��ة اإيج��اب 
بكش��ف  تزوي��دي  يرج��ى 
تفصيلي يبن اأس��باب لكل 

حالة إعفاء.
"9" هل ل��دى امعهد خطة 
نح��و  ته��دف  ام��دة  مح��ددة 
ترغي��ب الكويتين في العمل 
في مج��ال اأبحاث العلمية؟ 
إذا كان��ت اإجاب��ة اإيج��اب 

يرجى تزويدي بامستندات.
الكويتي��ن  ع��دد   "10"
الذي��ن يعين��ون - س��نوياً- 
وذلك خال السنوات العشر 
اأخي��رة؟ م��ع بي��ان عددهم 
ل��كل س��نة عل��ى ح��دة، وم��ا 
ع��دد امتقدم��ن منه��م بطلب 
م��ن  س��نة  خ��ال  اس��تقالة 
تاريخ تعيينهم بامعهد؟ مع 
تزويدي بأسباب ااستقاات 

امسببة، إن وجدت.
"11" م��ا امعوق��ات الت��ي 
تؤدي إلى التسرب الوظيفي 
الكويتي��ن؟  للموظف��ن 
تص��ورات  للمعه��د  وه��ل 
خاص��ة بإع��ادة النظ��ر ف��ي 
امس��ارات الوظيفي��ة وس��لم 
الرواتب ع��اوة على حقوق 
ومزاي��ا ومكاف��آت اموظف��ن 

الكويتين؟
"م اعتماد السؤال بتاريخ 

: 10 أغسطس 2023" 
نص السؤال الثاني

معه��د  رؤي��ة  كان��ت  م��ا 
الكوي��ت لأبح��اث العلمي��ة 
بحل��ول  أن��ه:  عل��ى  تن��ص 
ع��ام 2030، س��يكون امعهد 
مؤسس��ة معترف به��ا دوليا 
اأكث��ر  امؤسس��ة  بصفت��ه 
مي��زاً في امنطق��ة في مجال 
والتكنولوجي��ا  العل��وم 
امعرف��ة  وبواب��ة  واإب��داع، 
الق��وة  بكونه��ا  امعروف��ة 
الدافعة للوصول إلى ازدهار 
اقتص��ادي مس��تدام ونوعية 

حياة متميزة
لذا يرجى إفادتي وتزويدي 

باآتي:
خط��ة  يوج��د  ه��ل   "1"  
معتمدة  حديثة  استراتيجية 
معه��د  أمن��اء  مجل��س  م��ن 
الكوي��ت لأبح��اث العلمي��ة 
يجرى تطبيقها من قبل إدارة 
امعهد لتحقيق رؤية امعهد؟ 
إذا كان��ت اإجاب��ة اإيج��اب 

يرجى تزويدي بامستندات.
الت��ي  اخط��وات  م��ا   "2"
اتخذت فعلياً من إدارة معهد 
الكوي��ت لأبح��اث العلمي��ة 
نح��و  البحثي��ة  ومراك��زه 
حقي��ق ه��ذه الرؤي��ة عل��ى 
أرض الواق��ع؟ م��ع تزويدي 

بامستندات.

طال��ب النائ��ب د. حس��ن 
جوه��ر احكوم��ة  بتق��دم 
لتنظي��م  قان��ون  مش��روع 
الوظائ��ف  ف��ي  التعي��ن 
دور  بداي��ة  قب��ل  القيادي��ة 
اانعق��اد امقب��ل، معلنا من 
جه��ة أخ��رى ع��ن تقدم��ه 
س��ؤاا إل��ى س��مو رئي��س 
ع��ن  ال��وزراء  مجل��س 
السياسة العامة للحكومة. 
ف��ي  جوه��ر  وأوض��ح 
تصري��ح بامرك��ز اإعامي 
أن  اأم��ة  مجل��س  ف��ي 
لس��مو  النيابية  امطالب��ات 
ال��وزراء  مجل��س  رئي��س 
خال مناقشة برنامج عمل 
 18 جلس��ة  ف��ي  احكوم��ة 
يوليو اماضي  تركزت حول 
الت��ي  النواق��ص  معاج��ة 
اجديدة  الرؤي��ة  تتضمنها 
يتعل��ق  م��ا  خصوص��ا 

باإصاحات امستحقة.
اإصاح��ات  أن  وب��ن   
ااقتصادية واإدارية مثل 
عص��ب التنمية وتؤدي إلى 
تعظيم م��وارد الدولة التي 
الكويتي  الش��عب  ينتظرها 
من��ذ فت��رة طويلة، مش��يرا 
إل��ى أن الرقاب��ة البرماني��ة 
السياس��ة  عل��ى  مس��تمرة 
العام��ة للحكوم��ة ف��ي هذا 

اإطار.  

اس��تغرابه  وأبدى جوهر 
من تغاف��ل وجاهل بعض 
الت��ي  اإصاح��ات  ه��ذه 
كان��ت مدون��ة ف��ي برنامج 
عم��ل احكومة الس��ابق في 
امجل��س امبط��ل والت��ي م 
تقدمه��ا في ش��هر نوفمبر 

من عام 2022.
تل��ك  أن  وأوض��ح   
إعادة  تش��مل  اإصاح��ات 
النظر في الرواتب الشهرية 
للمناص��ب  فيه��ا  امبال��غ 

احكومي��ة، وتنظي��م ع��دد 
يتواه��ا  الت��ي  امناص��ب 
ف��رد بش��خصه أو صفت��ه، 
آلي��ات  وتنفي��ذ  ووض��ع 
قياس أداء القيادين بشكل 
عليه��ا  وااعتم��اد  س��نوي 
عند التجديد لهم، باإضافة 
إل��ى وض��ع برام��ج لتأهيل 
اجه��ات  ف��ي  القي��ادات 

احكومية امختلفة.
ه��ذه  إن  جوه��ر  وق��ال 
اإصاح��ات ه��ي عب��ارات 

حرفي��ا  وردت  حكومي��ة 
في برنامج عم��ل احكومة 
الس��ابق ولم يتم تضمينها 
احكوم��ي  البرنام��ج  ف��ي 
اجدي��د، محم��ا احكوم��ة 
منف��ردة  مس��ؤولية إرهاق 
للدول��ة  العام��ة  اميزاني��ة 
وهدر اأم��وال العامه التي 

هي حق للشعب الكويتي.
 وأوض��ح أن امس��ؤولية 
احكوم��ة  ب��ن  امش��تركة 
تتعل��ق  اأم��ة  ومجل��س 

بتق��دم احكومة مش��روع 
قانون لتنظي��م التعين في 
ال��ذي  القيادي��ة  الوظائ��ف 
كان م��ن امفت��رض أن يقدم 
خ��ال 100 يوم م��ن تقدم 
ف��ي  برنامجه��ا  احكوم��ة 

امجلس امبطل.
 وأشار إلى أن هذا القانون 
م إدراج��ه ف��ي البرنام��ج 
احكومي اجديد ومر عليه 
من امجل��س امبطل ما يزيد 
على 200 يوم��ا ولم تتقدم 

به احكومة حتى اآن. 
هن��اك  إن  جوه��ر  وذك��ر 
بنف��س  متش��ابهة  قوان��ن 
مقدم��ة  والغاي��ة  اله��دف 
من ع��دد كبي��ر م��ن أعضاء 
مجلس اأم��ة ومنها اقتراح 
ف��ي تقدم��ه مع  اش��تركت 
ع��دد م��ن الن��واب، مطالب��ا 
احكومة بضرورة اإسراع 
في تقدم امش��روع بقانون 
اانعق��اد  دور  بداي��ة  قب��ل 

امقبل.
 م��ن جه��ة أخ��رى، أعل��ن 
تق��دم  أن��ه  ع��ن  جوه��ر 
بس��ؤال برماني إلى س��مو 
ال��وزراء  مجل��س  رئي��س 
يتعل��ق بالسياس��ة العامة 
للحكومة لتكون دليا على 
ص��دق تعه��دات احكوم��ة 

بتصحيح امسار.

الغام للبراك: هناك شبهات فساد 
شابت مستشفيات الضمان

قال النائب مرزوق الغام إن تأسيس 
ش��ركة مستش��فيات الضم��ان الصحي 
ج��اء ف��ي إط��ار مب��ادرة الش��راكة بن 
القطاع��ن الع��ام واخ��اص وه��ذا هو 
أكب��ر مش��روع للرعاي��ة الصحية على 
اإط��اق ب��دأت فيه احكوم��ة موضحا 
مستش��فيات  ش��ركة  تش��غيل  وأن 
الضمان الصحي سيس��اهم في تخفيف 
العبء اإداري وامال��ي على احكومة، 
والتشغيل س��يعود بشكل ايجابي على 
امواط��ن الذي س��يحصل عل��ى خدمات 
أفض��ل بس��بب تخفي��ف الضغ��ط على 
التخصصي��ة  وامراك��ز  امستش��فيات 
ورفع مس��توى اخدمات الصحية التي 

تقدم للمواطنن بها.
 وذكر الغ��ام »احظن��ا جميعا خال 
الفت��رة اماضي��ة م��ا أثي��ر في وس��ائل 

التواص��ل وبع��ض الصح��ف احلي��ة 
عن وج��ود ش��بهة ض��رر وقع��ت على 
ام��ال الع��ام نتيج��ة بعض اممارس��ات 
اخاطئ��ة قام بها بعض امس��ؤولن في 
ظل صم��ت حكومي مريب، لذلك تقدمت 
بأس��ئلة برمانية فيما يتعلق بش��بهات 
الفس��اد امال��ي وااداري الت��ي ش��ابت 
ش��ركة مستش��فيات الضم��ان الصحي 
امدفوع من رأس ماله��ا 74 في امئة من 

امال العام«.
واض��اف الغ��ام »وبن��اءً عليه وجب 
عل��ى نائ��ب رئي��س مجل��س ال��وزراء 
وزي��ر النف��ط وزي��ر الدول��ة للش��ؤون 
ااقتصادية وااس��تثمار وزي��ر امالية 
بالوكالة االتزام باإجابة على اأسئلة 
البرماني��ة اموجهة له وفق��ا للقواعد و 

امدد الدستورية والائحية احددة«.

  حسن جوهر

  مرزوق الغانم

أكد أنه تقدم بسؤال برلماني لرئيس الوزراء بشأن السياسة العامة

جوهر يطالب احكومة بتقدم مشروع القانون بشأن 
»الوظائف القيادية« قبل بداية دور اانعقاد امقبل

الزيد يسأل اأستاد عن إجمالي عدد اموظفن الكويتين 
امعينن في معهد الكويت لأبحاث العلمية

  أسامة الزيد

  جنان بوشهري  حمد العليان  سعود العصفور

أكدوا أن أي تقييد لآراء يحتوي عليها سيجعله غير مقبول كليا

نواب :  قانون اإعام امزمع تقدمه من احكومة .. مرفوض إن لم يكن لتعزيز احريات

أك����د ع����دد م���ن ن���واب 
أي  أن  اأم�����ة  م��ج��ل��س 
احكومة  تقدمه  قانون 
اإع���ام  تنظيم  ب��ش��أن 
من  مزيد  يكون  أن  يجب 
اح��ري��ات وت��ع��زي��زه��ا، 
مبينن  تقييدها،  وليس 
إلى  بهم  أتى  الشعب  أن 
من  النيابية  مقاعدهم 
أجل حماية حقوق الناس 

في التعبير.

على  ردا  ذل����ك  ج����اء 
امزمع  القانون  مشروع 
تقدمه من قبل احكومة 

بشأن تنظيم اإعام.
النائب  ق��ال  جهته  من 
»جئنا  ال��ع��ل��ي��ان:  ح��م��د 
لتعزيز   - ك��أع��ض��اء   -
حق  وحماية  احريات، 
عن  التعبير  في  الناس 
القوانن  وإلغاء  اآراء، 
لذلك  ل��أف��راد،  ام��ق��ي��دة 

امزمع  القانون  فمشروع 
ت��ق��دم��ه م��ن اح��ك��وم��ة 
اإعام،  تنظيم  شأن  في 
قاطعاً  رفضاً  مرفوض 

بشكله احالي«.

النائب  أكد  ناحيته  من 
سعود العصفور أن »أي 
التجارب  يأخذ  ا  قانون 
ال��ق��اس��ي��ة ال��ت��ي م��ر بها 
جراء  الكويتي  الشعب 

وغير  امطاطة  العبارات 
احددة في قوانن النشر 
واإع�������ام واج���رائ���م 
قانون  هو  االكترونية 

مرفوض«.

وقال: »سنوات ضاعت 
الكويت  شباب  أعمار  من 
سيئة  ل��ق��وان��ن  نتيجة 
وأي  الرأي  حرية  مقيدة 
إعادة إنتاج لهذه القوانن 

ل��ن ت��ك��ون م��ق��ب��ول��ة. ا 
لصاحب  سجن  عقوبة 
أو  ات��ف��ق��ن��ا  م��ه��م��ا  رأي 

اختلفنا مع هذا الرأي«.
النائبة  قالت  ب��دوره��ا 
ال���دك���ت���ورة ج��ن��ان بو 
وأن  »س���ب���ق  ش���ه���ري: 
وزي��ر  اأخ  م��ع  ح��دث��ت 
اإع����ام ب��ش��أن ق��ان��ون 
عليه  وأك����دت  اإع����ام، 
أن  ي��ج��ب  ال��ق��ان��ون  أن 

احريات  من  مزيد  يكون 
دعاة  فلسنا  امسؤولة، 
ام��ؤي��دي��ن  أو  ال��ف��وض��ى 
كرامات  على  ل��اع��ت��داء 
نشر  م��ا  أن  إا  ال��ن��اس، 
احكومة  م��ش��روع  ع��ن 
لتنظيم اإعام - إن كان 
ي��ت��ع��ارض   - صحيحا 
مفهوم  م��ع  كبير  بشكل 
ودعم  وتنظيمه  تطويره 

حرياته«.

 العليان: الشعب أى بنا إى مقاعدنا النيابية من أجل حماية حقوق الناس ي التعبر
 سعود العصفور: ا عقوبة سجن لصاحب رأي مهما اتفقنا أو اختلفنا معه

 بوشهري: قانون اإعام يجب أن يكون لمزيد من الحريات المسؤولة

»الدستورية« تلقت طعناً 
في »امعاشات ااستثنائية«

طعناً  الدستورية  احكمة  تلقت 
ب��ش��أن ام��ع��اش��ات ااس��ت��ث��ن��ائ��ي��ة 
لعدم  دستوريتها  بعدم  وامطالبة 

م���س���اواة ال��ق��ي��ادي��ن ب��ام��واط��ن��ن، 
قانون  80 من  امادة  بإبطال  مطالبن 

التأمينات ااجتماعية.

  امحكمة الدستورية


