
ق��ال��ت وزي����رة ال��ش��ؤون 
ااج��ت��م��اع��ي��ة وش����ؤون 
اأسرة والطفولة الدكتورة 
أمثال احويلة أمس الثاثاء 
اأه���ل«  »م���ة  م���ب���ادرة  إن 
»ال��ش��ؤون«  أطلقتها  التي 
كبار  جمع  ب��ه��دف  أخ��ي��را 
بالرعاية  امشمولن  السن 
ف��ي ال���دور اإي��وائ��ي��ة مع 
قطاع  في  اأيتام  اأطفال 
الرعاية ااجتماعية تعكس 
للمجتمع  اأصيلة  القيم 

الكويتي.
وأضافت الوزيرة احويلة 
أن  »كونا«  ل�  تصريح  في 
م��ب��ادرة »م��ة اأه��ل« مثل 
متكاما  إنسانيا  مشروعا 
يعكس التزام دولة الكويت 
ااجتماعي  التكافل  بنهج 
روابط  بناء  في  تسهم  كما 
اج��ت��م��اع��ي��ة م��ت��ي��ن��ة بن 

اأجيال امختلفة.
ام��ب��ادرة  أن  وأوض��ح��ت 
ت��أت��ي ف��ي إط����ار اج��ه��ود 
الرامية لتعزيز قيم التكافل 
ف���ي ام��ج��ت��م��ع ال��ك��وي��ت��ي 
إدارتي  بن  وثيق  بتعاون 
واحضانة  امسنن  رعاية 
بغية  ب��ال��وزارة  العائلية 
إنساني  ت��واص��ل  حقيق 
عميق بن فئتي كبار السن 
واأي���ت���ام وإح��ي��اء ل��روح 
ال��ع��ط��اء وال��ت��واص��ل بن 

اأجيال.
وذكرت أن امبادرة تسعى 
إلى حقيق أهداف محورية 
الروابط  تعزيز  منها  عدة 
اإنسانية بن اأجيال عبر 
كبار  بن  امتبادلة  اللقاءات 
السن واأيتام حيث يتمكن 
عاقات  بناء  من  الطرفان 
حسن  في  تسهم  إنسانية 
ال��ن��ف��س��ي��ة ما  ح��ال��ت��ه��م 
فرصة  السن  لكبار  يتيح 

وجاربهم  خبراتهم  نقل 
بينما  لأطفال  احياتية 
دعما  فيهم  اأط��ف��ال  يجد 
توازنهم  من  يعزز  عاطفيا 

النفسي.
بيئة  توفير  أن  وبينت 
ت��ف��اع��ل��ي��ة إي��ج��اب��ي��ة بن 
العمرية  الفئات  مختلف 
يعزز مشاعر األفة واحبة 
ويتيح لكبار السن الشعور 
بأهمية دورهم في امجتمع 
اجيل  توجيه  خ��ال  م��ن 
ال��ص��اع��د م��س��ت��درك��ة أن 
العطاء  امبادرة ترسخ قيم 
ااجتماعية  وامسؤولية 
ام��ش��ارك��ن  تشجيع  ع��ب��ر 
العطاء  مشاعر  تبادل  على 
مفهوم  تعزيز  في  يسهم  ما 
وتقدير  ااجتماعي  التكافل 
ال���ت���واص���ل بن  أه��م��ي��ة 

اأجيال.
وحول استراتيجية تنفيذ 

ام���ب���ادرة ق��ال��ت ال��وزي��رة 
على  ستتم  إنها  احويلة 
لضمان  م��دروس��ة  مراحل 
اس��ت��ف��ادة  أق��ص��ى  حقيق 
بدأت  إذ  امشاركن  جميع 
بتنسيق  اأول���ى  امرحلة 
رعاية  إدارة  بن  اجهود 
احضانة  وإدارة  امسنن 
العائلية لتحديد امشاركن 
اح��رص  م��ع  الفئتن  م��ن 
النفسي  ال��ت��أه��ي��ل  ع��ل��ى 
لتحقيق  وااج��ت��م��اع��ي 

التفاعل اإيجابي.
وأشارت إلى بدء العمل في 
الثانية التي تشمل  امرحلة 
بن  تفاعلية  أنشطة  تنظيم 
جلسات  تتضمن  الطرفن 
ترفيهية  وأنشطة  حوارية 
السن  كبار  تشجيع  يتم  إذ 
على نقل جاربهم لأطفال 
بناء  في  يسهم  ما  اأيتام 
على  قائمة  متينة  عاقة 

التقدير امتبادل.
متابعة  يتعلق  وفيما 
اأث�������ر ال���ن���ف���س���ي ع��ل��ى 
تطبيق  عقب  امشمولن 
أن  احويلة  أكدت  امبادرة 
تتضمن  الثالثة  امرحلة 
وتقييم  دوري���ة  متابعة 
وااجتماعي  النفسي  لأثر 
لهذه اللقاءات بهدف تعزيز 
جودة احياة لكل من كبار 
وضمان  واأي��ت��ام  ال��س��ن 
اس���ت���م���راري���ة ال��ت��ف��اع��ل 

اإيجابي.
ولفتت إلى جارب ماثلة 
ودوره��ا  جاحها  أظهرت 
اإي��ج��اب��ي م��ث��ل م��ب��ادرة 
التي  اأج��ي��ال«  »ت��واص��ل 
وأسهمت  اإمارات  طبقتها 
كبيرة  ف��وائ��د  حقيق  ف��ي 
من أبرزها حسن الصحة 
ال��ن��ف��س��ي��ة ل��ك��ب��ار ال��س��ن 
بالعزلة  الشعور  وتقليل 

لدى  الوعي  تعزيز  وكذلك 
ال��ت��راث  بأهمية  الشباب 
يحملها  التي  واخ��ب��رات 
الفجوة  وتقليل  السن  كبار 
تنظيم  عبر  اأج��ي��ال  ب��ن 
تعزز  وفعاليات  ل��ق��اءات 

التفاعل والتواصل بينهم.
وأش�����ارت إل���ى دراس���ة 
م��ب��ادرة  ح��ول  بريطانية 
التي  بالتبني«  »اأج���داد 
هذه  مثل  أن  إل��ى  خلصت 
بشكل  تسهم  ام���ب���ادرات 
الشعور  تقليل  ف��ي  كبير 
بالوحدة والعزلة لدى كبار 
السن وتعزيز الروابط بن 
دراس��ات  وكذلك  اأج��ي��ال 
برنامج  حول  اليابان  في 
بينت  الكبار«  من  »التعلم 
بن  امستمر  التفاعل  أن 
الشباب وكبار السن يعزز 
ويقلل  امتبادل  الفهم  من 
ال��ث��ق��اف��ي��ة بن  ال��ف��ج��وة 
أمانية  ودراس��ات  اأجيال 
ح���ول م��ب��ادرة »ال��ب��ي��وت 
ودورها  اأجيال«  متعددة 
ف����ي ح���س���ن ال��ص��ح��ة 
لكبار  واجسدية  النفسية 
ال��رواب��ط  وتعزيز  ال��س��ن 
ااجتماعية بن امشمولن.

امبادرات  هذه  أن  وأكدت 
الشعور  تقليل  في  تسهم 
ب��ال��ع��زل��ة ل����دى ال��ف��ئ��ات 
فهم  وحسن  سنا  اأكبر 
مفهوم  والشباب  اأطفال 
وحدياتها  الشيخوخة 
التراحم  قيم  م��ن  وت��ع��زز 
امجتمعي  واان����دم����اج 
على  إي��ج��اب��ا  ينعكس  م��ا 

امجتمع بأكمله.
وش�����ددت ع��ل��ى أه��م��ي��ة 
في  امجتمعية  ال��ش��راك��ة 
بناء مجتمع متاحم يعمل 
الرفاهية  حقيق  أجل  من 

لكافة أفراده.

أك��د وزي��ر التعلي��م العالي 
ووزي��ر  العلم��ي  والبح��ث 
الدكت��ور  بالوكال��ة  التربي��ة 
اأول  أم��س  اج��ال  ن��ادر 
اإثنن ح��رص دولة الكويت 
على حقيق التميز والنهوض 
كل  ودع��م  التعلي��م  بج��ودة 
امبادرات التي حقق اأهداف 

امرجوة.
وقال��ت "التعلي��م العالي" 
ذل��ك  إن  صحف��ي  بي��ان  ف��ي 
جاء في كلم��ة للوزير اجال 
بع��د مش��اركته ف��ي اجتماع 
مجلس إدارة مركز اليونسكو 
والتمي��ز  للج��ودة  اإقليم��ي 
في التعليم وال��ذي عقد أمس 
ااتص��ال  تقني��ة  عب��ر  اأول 
"ع��ن بع��د" برئاس��ة وزير 
العربي��ة  بامملك��ة  التعلي��م 
الس��عودية ورئي��س مجلس 

إدارة امركز يوسف البنيان.
وأكد الت��زام دول��ة الكويت 
ش��ركائها  م��ع  بالعم��ل 
اإقليمين والدولين لتحقيق 
اأهداف امشتركة في حسن 
وتعزي��ز  التعلي��م  ج��ودة 
معايي��ر اجودة ف��ي مختلف 

مراحل التعليم.

اج��ال  الوزي��ر  وأش��اد 
للمملك��ة  الرائ��د  بال��دور 
ف��ي  الس��عودية  العربي��ة 
تطوير ج��ودة التعليم وميز 
مس��توى  عل��ى  مخرجات��ه 
متقدم��ا  العربي��ة  امنطق��ة 

بالش��كر إل��ى وزي��ر التعليم 
مجل��س  ورئي��س  بامملك��ة 
الع��ام  وامدي��ر  امرك��ز  إدارة 
الدكتور عبدالرحمن امديرس 
عل��ى الدع��وة للمش��اركة في 

هذا ااجتماع.

وش��هد ااجتم��اع مناقش��ة 
موضوع��ات ذات صلة بعمل 
امركز واس��تعراض مسيرته 
م��ن  س��نوات  عش��ر  خ��ال 
التأس��يس ما في ذلك نتائج 
ح��ول  اإقليمي��ة  الورش��ة 

التقيي��م اإقليم��ي لتحصي��ل 
الطلبة في الدول العربية.

مش��اريع  مناقش��ة  وم��ت 
منه��ا  مقترح��ة  وبرام��ج 
مش��روع الكراس��ي البحثي��ة 
تدري��ب  وبرنام��ج  للمرك��ز 
القيادات التعليمية في الدول 
العربي��ة ومش��روع النموذج 
العربي للج��ودة والتميز في 
مس��تقبل  ومش��روع  التعليم 
ج��ودة اانفاق عل��ى التعليم 
م��ا قب��ل اجامعي ف��ي الدول 

العربية.
حض��ر ااجتم��اع ع��دد من 
ال��دول  ف��ي  التعلي��م  وزراء 
بع��ض  وقي��ادات  العربي��ة 
الهيئ��ات التعليمي��ة احلي��ة 

واإقليمية.
إنش��اء  مب��ادرة  أن  يذك��ر 
واس��تضافة مركز اليونسكو 
والتمي��ز  للج��ودة  اإقليم��ي 
موذج��ا  تع��د  التعلي��م  ف��ي 
النوعي��ة  للمب��ادرات  رائع��ا 
التي تقدمها امملك��ة العربية 
الس��عودية إقليمه��ا العربي 
منص��ة  امرك��ز  مث��ل  حي��ث 
اأف��كار  لتب��ادل  حيوي��ة 
واخبرات في مجال التعليم.
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 وزارة الربية

أوضحت أنها تأتي في إطار الجهود الرامية لتعزيز قيم التكافل

احويلة: مبادرة »مة اأهل« تعكس
الكويتي للمجتمع  اأصيلة  القيم   

ملتزمون مع شركائنا اإقليميين والدوليين لتحقيق اأهداف المشتركة لتحسينها وتعزيز معاييرها

اجال: الكويت حريصة على النهوض بجودة التعليم

الوظائف  شغل  شروط  اعتمدت  »التربية« 
الفني التوجيه  ووظائف  التعليمية  اإشرافية 

اعتم��د وكي��ل وزارة التربي��ة بالتكليف 
منصور الديحاني، شروط شغل الوظائف 
اإش��رافية التعليمية ووظائ��ف التوجيه 
الفني للمواد الدراس��ية ونظام وإجراءات 

شغلها.
ودع��ا الديحان��ي ف��ي نش��رة أصدره��ا 
امناطق التعليمي��ة وإدارة التعليم الديني 
والتعليم اخ��اص اإيعاز م��ن يلزم نحو 
الب��دء ف��ي اس��تطاع رغب��ات امرش��حن 
الوظائ��ف اإش��رافية التعليمي��ة بجميع 
امراحل حسب الوظائف والشروط، آملن 
ح��ري الدقة عن��د إع��داد البيان��ات طبقا 

للشروط والضوابط مع مراعاة مايلي:
حت��ى  اخب��رة  س��نوات  -حتس��ب 

٣١/١٠/٢٠٢٤ ضمن سنوات اخبرة .
-امرش��ح  ال��ذي لدي��ه خبره ف��ي العمل 
مرحلتن يرش��ح في مرحلته احالية اذا 
كان قد امضى فيها ثاث سنوات متتاليه، 
أو يرش��ح على مرحلته السابقة في حالة 

وجود ترشيح بها.
-أن يك��ون امرش��ح حص��ل عل��ى تقرير 

كفاءة امتياز آخر عامن دراسين.
-ا يج��وز النظ��ر ف��ي ترش��يح اموظف 
في ح��ال وقع��ت علي��ه اح��دى العقوبات 
التأديبية اا بعد انقضاء الفترات احددة 

»حسب القرار الوزاري«.
إل��ى  امنقول��ن  امرش��حن  -متابع��ة 

منطقتكم التعليمية.
الترش��يح »كويت��ي«  يك��ون  ان  -عل��ى 

فقط.
إدارة  ال��ى  الترش��يحات  كاف��ة  ترس��ل 
التنسيق ومتابعة التعليم العام في موعد 

أقصاه أسبوعن من تاريخ النشرة.
وعلى امنطقة التعليمية تعميم النش��رة 
على جميع مدارس التعليم العام ورياض 
الهيئ��ة  م��ن  بالعل��م  للتوقي��ع  اأطف��ال 
التعليمية وااحتفاظ بتل��ك التواقيع مدة 

عام.

 أمثال الحويلة

 الوزير الجال

امشعان توقع عقود صيانة الطرق 
مع الشركات الفائزة .. اليوم

تتضمن الترقيات موظفي ديوان عام الوزارة والتسجيل العقاري والشؤون القضائية

»العدل«: ترقية 106 موظفن بااختيار 

توق��ع وزي��رة اأش��غال العام��ة 
الدكت��ورة ن��ورة امش��عان، الي��وم 
الط��رق  صيان��ة  عق��ود  اأربع��اء، 
الداخلي��ة  والط��رق  الس��ريعة 

للمحافظات مع الش��ركات الفائزة.
حص��ول  بع��د  التوقي��ع  ويأت��ي 
اجه��ات  موافق��ات  عل��ى  ال��وزارة 

الرقابية كافة.

أص��در وكي��ل وزارة الع��دل طارق 
الدفع��ة  بترقي��ة  ق��رارا  العصف��ور 
الثاني��ة للترقية بااختيار في وزارة 
العدل وش��ملت ترقي��ة 106 موظفن 
بااختي��ار حي��ث تتضم��ن الترقيات 
اجديدة موظف��ي ديوان عام الوزارة 
والش��ؤون  العق��اري  والتس��جيل 

القضائية.
وجاء في القرار انه يرقى بااختيار 
اموظفن امدرجة أس��ماؤهم بعد إلى 
أول مربوط الدرجة امبينة قرين اسم 
كل منه��م إضاف��ة إلى منحه��م عاوة 
دوري��ة من ع��اوات الدرج��ة امرقن 
إليها وذلك اعتبارا من 31/3/2024 

وفيما يلي ااسماء:
الديوان العام 

أحم��د عبدالل��ه ابراهي��م البدي��وي 
السبيعي

نادية خلف عبدالله الدشيدي
أمواج فيصل محمد امطر

نزار محمد سيد امير القزويني
شيماء جاسم احمد صرخوه

عبداحس��ن  عبداحمي��د  غص��ون 
العمار

منال عبدالله منصور حسن خلف
شريفة مؤيد محمد الطراروة
موضي خالد محمد النعيمي

مرم ناصر بدر العدواني
عبدالوهاب خالد حسن كندري

مرم بدر علي احمادي
فاطمة خلف ذياب الشمري

سمرا ناصر علي العنزي
فادية احمد سلوم

عبدالرحمن خالد حمود عبدالرب
بدرية سعدون يوسف اخميري

نور محمود فضل مطوبسي
مناف محمد احمد محمد دشتي
فاطمة يعقوب يوسف الدعيج

إدارة التسجيل العقاري 
هديل صالح عبدالله القبندي

مي مبارك ناصر الصليهم
غادة عايض حسن العجمي

اروى حامد احمد اخميس
سحر محمد بشير العتيقي
رهام مساعد احمد امقهوي

عنود عبدالصمد راشد سالم
فاطمة ابراهيم محمد علي البداح

ضي��دان  حم��د  عدن��ان  البت��ول 
الشمري

سارة علي ناصر رضا فرج
عبدال��رزاق  عبدالرحم��ن  حص��ة 

البعيجان
ابراهي��م  عبدالل��ه  محم��د  رابع��ة 

بلوشي
عثم��ان  عبدال��رزاق  عبدالرحم��ن 

اخليفي
هيا عبدالعزيز محمد الصانوت

مرم بدر حسن علي محمد
يوسف انور ابراهيم بوقريص

مها افي هال العتيبي
اجازي عبدالقادر عبدالله الروقي

عبدالك��رم  عبداحمي��د  يوس��ف 
الصفار

احمد علي فرج امطيري
س��يد  عبدالصاح��ب  حس��ن 

الطبطبائي
منيرة عدنان محمد علي

حنن دعيج خليفة العربيد
خالد مشل كمعان افي

طال رزاق نزال سعود الضفيري
زهراء مجيد حمزة سيدمهدي
حامد منيف عطاالله الشمري

فايزة سعد عقاب الهاجري
زينب نبيل حيدر حاجي

دال محمد عبدالله عبد
اسراء مبارك عيد العازمي

ناصر محمود ناصر الصالح
نورة فراج عويد الصليلي

عبدالعزيز سعود عبدالله اخليفي
حوراء محمود عباس اسماعيل

ضحى محمد هال العنزي
فهد محمد عواد الفكر الظفيري

حمد فالح محمد العجمي
فاطمة فؤاد حسن عبدالله تقي

ليلى قاسم محمد علي
محمد صالح محمد العنزي
جود جبير ناصر الفضلي

عبدالرحمن سعود فريح احربي
محمد توفيق طاهر اموسى
محمد عبيد حمود الهاجري

فاطمة توفيق رزوقي الشراد
عبدالله ابراهيم محمد سويدان

يوسف علي الرشيديس
سمايل خالد حمد العدهان
مها عبدالله محمد سرحان

لولوة عبدالعزيز خالد امسباح
عبدامنع��م  عبداله��ادي  احم��د 

الشمري
غدير فيصل عبدالعزيز السلمان

افراح جواد كاظم صالح درويش
حوراء ناصر محمد احرز

مرم خليل ابراهيم رجب شاه
شوق سعد سعيد اميموني
نوف عبدالله جاسم وبدان
منال عايض طعمه حمدان
مها مطلق مصبح الصلبي

حنن مدوح خالد الفيلكاوي
امان عبدالله علي مخصيد

صديقة سعيد محمود جراغ
علي حمد منشد تركي اخالدي

أمينة عبداجليل عبدالله الناصر
مشاعل احمد عبدالله الشمالي

جمانة عبدالواحد محمد عبدالله
عبدالوه��اب مصطف��ى عبدالوهاب 

حسن
صالح فهيد مهدي العجمي

بدور دحيان مبارك آل مطلق
عبدالله عيسى عبدالله امعتوق

خلود راهي حزام فرج
فوزه سالم تركي سويدان

الشؤون القضائية 
عذاري صالح محمد اخباز

فارس مطلق عبدالهادي محمد
مساعد خلف مزيد ابوشبه

نادية جابر رجا الشمري
احمد عبداللطيف الناصر

زهرة عبداللطيف احمد القاف
محمد فدان مسلط امطيري
حسن بداح حسن امطيري
نورة واليد حمد الصقعبي

راشد عوض راشد اجوسري
موضي عبدالله مفرح الهرشاني

شيخة فرج مرزوق الراجحي
عبدالوهاب محمد سليمان الصقعبي

 نورة امشعان

 طارق العصفور


