
أعل��ن 5 ن��واب ع��ن تقدمهم 
بش��أن  بقان��ون  باقت��راح 
مس��اهمة  ش��ركات  تأس��يس 
كويتي��ة تتول��ى وفق��اً لنظام 
والتحويل  والتش��غيل  البناء 
بتصمي��م  القي��ام  للدول��ة 
وتنفي��ذ وتش��غيل وصيان��ة 

مدن العمال .
ويقضي ااقتراح الذي تقدم 
ب��ه كل م��ن الن��واب عبدالل��ه 
اأنبع��ي، ود.مبارك الطش��ة، 
امضف،وش��عيب  ومهله��ل 
ش��عبان، وحم��د امدل��ج، بأن 
تلت��زم احكوم��ة خ��ال فترة 
ا ج��اوز الس��نة م��ن تاريخ 
العم��ل بهذا القان��ون بتوكيل 
بتأس��يس  الش��راكة  هيئ��ة 
شركة أو أكثر لتصميم وتنفيذ 
م��دن  وصيان��ة  وتش��غيل 
عمالية في مختلف احافظات 
بالقرب من اأماكن امخصصة 
أو  جاري��اً  الغ��رض  له��ذا 
صناعياً أو زراعياً وذلك وفقاً 
للشريعة اإسامية وبجميع 
ما حتوي علي��ه من مكونات 
ومب��ان  س��كنية  لوح��دات 

وخدمات خدمة امشروع.
 ون��ص ااقت��راح عل��ى م��ا 

يلي:
بعد ااطاع على الدستور،

 15  - وعل��ى قان��ون رق��م 
قانون  1960 بإصدار  لس��نة 
الشركات التجارية والقوانن 

امعدلة له.
 - وعلى امرس��وم بالقانون 
رق��م 105 لس��نة 1980 ف��ي 
الدول��ة  أم��اك  نظ��ام  ش��أن 

والقوانن امعدلة له.
 - وعلى امرس��وم بالقانون 
اخ��اص   1992 لس��نة   125

بحظر سكن غير العائات في 
امناطق السكنية. 

 5 رق��م  القان��ون  وعل��ى   -
لس��نة 2005 في ش��أن بلدية 

الكويت.

 7 القان��ون رق��م   - وعل��ى 
لس��نة 2008 بتنظيم عمليات 
والتحويل  والتش��غيل  البناء 
واأنظم��ة امش��ابهة وتعديل 
امرس��وم  أح��كام  بع��ض 
لس��نة   105 رق��م  بالقان��ون 
1980 في ش��أن نظ��ام أماك 

الدولة.
رق��م  القان��ون  وعل��ى   -  
بتأس��يس   2008 لس��نة   5
لتطوي��ر  كويتي��ة  ش��ركات 
العام��ة  امش��روعات  تنفي��ذ 

وامنافذ احدودية.
 - وعل��ى القان��ون رق��م 39 
لسنة 2010 "امعدل موجب 
لس��نة   28 رق��م  القان��ون 
2012" وامتعل��ق بتأس��يس 

مس��اهمة  كويتي��ة  ش��ركات 
تتول��ى بناء وتنفي��ذ محطات 
الق��وى الكهربائي��ة وحلي��ة 

امياه في دولة الكويت،
رق��م  القان��ون  وعل��ى   -  
بتأس��يس   2010 لس��نة   40

كويتي��ة  مس��اهمة  ش��ركات 
البن��اء  لنظ��ام  وفق��اً  تتول��ى 
للدولة  والتحويل  والتشغيل 
وتنفي��ذ  بتصمي��م  القي��ام 
م��دن  وصيان��ة  وتش��غيل 

العمال،
 - وعل��ى امرس��وم بقانون 
 2012 لس��نة   "24" رق��م 

بش��أن الهيئة العامة مكافحة 
اخاص��ة  واأح��كام  الفس��اد 

بالكشف عن الذمة امالية،
 - وعلى امرس��وم بالقانون 
 2012 لس��نة   "25" رق��م 
الش��ركات  قان��ون  بإص��دار 

والقوانن امعدلة له،
رق��م  القان��ون  وعل��ى   -  
"116" لس��نة 2013 بش��أن 
تش��جيع ااس��تثمار امباش��ر 

في دولة الكويت،
 97  - وعل��ى قان��ون رق��م 
لس��نة 2013 بتعدي��ل بعض 
مواد امرسوم بقانون رقم 25 
قانون  2012 بإصدار  لس��نة 

الشركات "97 / 2013"
 - وعل��ى القانون رقم 116 
2014 بش��أن الشراكة  لسنة 
بن القطاعن العام واخاص

 - واف��ق مجل��س اأمة على 
اآت��ي نص��ه، وق��د  القان��ون 

صدقنا عليه وأصدرناه:
 "امادة اأولى"

 تلت��زم احكومة خال فترة 
ا ج��اوز الس��نة م��ن تاريخ 
العم��ل بهذا القان��ون بتوكيل 
هيئة الشراكة للقطاعن العام 
واخاص تأس��يس ش��ركة أو 
أكثر تصميم وتنفيذ وتشغيل 
ف��ي  م��دن عمالي��ة  وصيان��ة 
وذل��ك  احافظ��ات  مختل��ف 

بالقرب من اأماكن امخصصة 
أو  جاري��اً  الغ��رض  له��ذا 
وذل��ك  زراعي��اً  أو  صناعي��اً 
اإس��امية  للش��ريعة  وفق��اً 
وبتحديدها من بلدية الكويت 
وبجمي��ع م��ا حت��وي علي��ه 
من مكونات لوحدات س��كنية 
خدم��ة  وخدم��ات  ومب��ان 
إل��ى  وباإضاف��ة  امش��روع 
والبني��ة  واميادي��ن  الط��رق 
التحتية وغير ذلك ما تضعه 
من تصور من هيئة الش��راكة 
واخ��اص  الع��ام  للقط��اع 
احص��ص  ت��وزع  أن  عل��ى 
ف��ي الش��ركة امؤسس��ة له��ذا 

الغرض وفقاً لآتي:
عل��ى  تزي��د  ا  نس��بة   -  1  
أربع��ة وعش��رين ف��ي امائ��ة 
"24 %" من اأسهم للحكومة 

واجهات التابعة لها.
 2 - نس��بة ا تقل عن س��تة 
وعش��رين في امائة "26 %" 
من اأس��هم تط��رح للبيع في 
مزاي��دة علني��ة تش��ترك فيها 
الش��ركات امس��اهمة امدرجة 
ف��ي س��وق الكويت ل��أوراق 
اأجنبية  امالي��ة والش��ركات 
امتخصص��ة والش��ركات غير 
امس��جلة ف��ي س��وق الكويت 
الت��ي يوافق  امالية  ل��أوراق 
عليها مجلس الوزراء، ويرسو 

امزاد على من يقدم أقل س��عر 
للخدم��ة م��ع حقي��ق أفض��ل 
معادل��ة ب��ن قيم��ة التعرف��ة 
امقترح��ة لبي��ع اخدم��ة ف��ي 
والقيم��ة  امس��تثمر  ع��رض 
امقترح��ة لش��راء الس��هم في 
الشركة ووفقاً أفضل معايير 
اجودة اخاصة بهذا الش��أن 
ال��واردة في مس��تندات طرح 
جلس��ة  وح��دد  امش��روع 
علنية لف��ض امظاريف امالية 

واإعان عن اأسعار.
ف��ي  خمس��ن  نس��بة   -  3  
امائ��ة "50 %" م��ن اأس��هم 
الع��ام  لاكتت��اب  تخص��ص 

جميع امواطنن. 
لبن��اء  التعاق��د  يك��ون   -  4
وتش��غيل وتنفي��ذ وصيان��ة 
امشروع مدة ا جاوز سنتن 

مياديتن.
 "امادة الثانية"

احكومي��ة  اجه��ة  تق��وم 
امش��ار إليها في امادة اأولى 
مثلة ع��ن الدول��ة بااكتتاب 
في رأسمال الشركة امساهمة 
العامة بالنسبة امقررة مبدئيًا 
للجه��ات احكومية واحصة 

امخصصة لاكتتاب العام.
 وحتف��ظ اجهة احكومية 
به��ذه اأس��هم حن تش��غيل 
امشروع كلياً وتدعو عند ذلك:

 1 - امواطنن لتسديد قيمة 
ه��ذه ااكتتاب��ات للدولة وفقاً 
لإج��راءات وبالطريق��ة التي 
حددها احكومة من دون أي 
فوائ��د أو رس��وم أو أي زيادة 
فوق سعر السهم في ااكتتاب 
ف��ي موعد أقص��اه اليوم الذي 
ف��ي نهايته س��تون  تنقض��ي 
يومًا محس��وبة ب��دءًا من أول 
الش��هر التال��ي للش��هر ال��ذي 
تتولى فيه اجه��ة احكومية 
دع��وة امواطن��ن ع��ن طريق 
الكويتي��ة  اإع��ام  وس��ائل 
ويج��وز مجل��س ال��وزراء أن 
بإعفاء امواطنن  يصدر قراراً 
ه��ذه  قيم��ة  تس��ديد  م��ن 
ااكتتاب��ات وح��ول اأس��هم 
للمواطنن الذين قاموا بسداد 
قيمة احص��ة امخصصة لهم 

بعد استيفاء قيمتها منهم.
احكومي��ة  اجه��ات   -  2  
ف��ي  بامس��اهمة  الراغب��ة 
العام��ة  الش��ركة  رأس��مال 
امس��اهمة، بحيث ح��دد هذه 
النس��بة النهائي��ة امخصصة 
بع��د  احكومي��ة  للجه��ات 
توزيع اأسهم على امواطنن 
عل��ى أا تتجاوز هذه النس��بة 
ف��ي  مح��دد  ه��و  كم��ا   %  24

امادة اأولى من هذا القانون، 
للجه��ات  اأس��هم  وح��ول 

التي قامت بس��داد  احكومية 
قيمة احص��ة امخصصة لهم 

بعد استيفاء قيمتها منهم.
 "امادة الثالثة"

 ا يج��وز تأجي��ر الوحدات 
اأش��خاص  لغي��ر  الس��كنية 
الذي��ن تتوافر فيهم الش��روط 
فيه��م  ق��رار  يص��در  الت��ي 
مجل��س ال��وزراء له��ذا اأمر، 
ويقع باط��ا بطانا مطلقا كل 
تصرف تقوم به الشركة لغير 
له��ذا  امع��دة  ااس��تخدامات 

الغرض وفقا لهذا القانون.
 "امادة الرابعة"

 ا يج��وز تأجي��ر الوحدات 
ف��ي  اس��تغالها  أو  بالباط��ن 
أو  له��ا  امع��د  الغ��رض  غي��ر 
مبادلته��ا  أو  عنه��ا  التن��ازل 
وحدد الائحة التنفيذية لهذا 

القانون العقوبات الازمة.
 "امادة اخامسة"

أو  انقض��اء  أو  زوال  عن��د   
تخ��ص  عق��ود  أي  بط��ان 
مرحل��ة  أي  وف��ي  امش��روع 

تؤول ملكيته إلى الدولة.
 "امادة السادسة"

 تص��در مرس��وم الائحة 
التنفيذية لهذا القانون خال 
ثاثة أشهر من تاريخ العمل 
ب��ه بناء عل��ى ع��رض وزير 
امالية ووزير البلدية، وقبل 
ط��رح النس��بة امق��ررة ف��ي 
البند "2" من ام��ادة اأولى 
بام��زاد  القان��ون  ه��ذا  م��ن 
عل��ى  متضمن��ة  العلن��ي، 
وج��ه اخصوص الش��روط 
اأساس��ية لصياغ��ة العقود 
م��ع  إبرامه��ا  س��يتم  الت��ي 
حري��ر  ويج��وز  الش��ركة 
العقود اخاص��ة بها باللغة 
اإجليزية بحس��ب اأحوال 
توظي��ف  نس��بة  وحدي��د 
الكويتين فيها بحيث ا تقل 
نس��بتهم ع��ن 70 ف��ي امائة 
"70 %" م��ن إجمال��ي ع��دد 

العاملن في الشركة، وا تقل 
نس��بة مجموع أجورهم عن 
س��بعن في امائ��ة "70 %" 
م��ن إجمالي أج��ور العاملن 
تدريبه��م  وش��روط  فيه��ا 
وتأهيلهم، إضافة إلى جميع 
الش��روط الفني��ة والبيئي��ة 
وااقتصادي��ة  وامالي��ة 
وش��روط اأم��ن والس��امة 
وحق اانتفاع بأرض احطة 
وغيره��ا من الش��روط التي 
حك��م العاقة ب��ن الطرفن 
وح��دد التزاماتهما، وحدد 
الائح��ة التنفيذي��ة الش��كل 
والكي��ان القانوني للش��ركة 
وذلك وفقا لقانون الش��راكة 

بن القطاع العام واخاص.
 وتق��دم الش��ركة إلى وزير 
البلدية -خال ثاثة أش��هر 
من انته��اء كل س��نة مالية- 
وإع��داد  بأس��ماء  كش��فاً 
الش��ركة  ف��ي  الكويتي��ن 
إع��داد  وكذل��ك  ووظائفه��م 
تدريبه��م  م  م��ن  وأس��ماء 
م��ن الكويتين خال الس��نة 
امالي��ة امنقضية ونس��بتهم 
إلى مجموع إعداد الكويتين 
في السنوات الثاث السابقة 
الوزي��ر  ويرس��ل  عليه��ا، 
ص��ورة عن هذا الكش��ف إلى 
كل من مجلس اأمة ومجلس 
الوزراء مشفوعاً ماحظات 

الوزارة على ما ورد فيه.
 "امادة السابعة"

 يعتب��ر هذا القانون قانوناً 
خاص��ة،  وأحكام��ه  خاص��اً 
ويلغ��ى كل نص ف��ي قانون 
آخر عام أو خاص يتعارض 

مع هذا القانون.
 "امادة الثامنة"

مجل��س  رئي��س  عل��ى    
الوزراء وال��وزراء -كل فيما 
يخصه- تنفيذ هذا القانون، 
ويعمل به من تاريخ نش��ره 

في اجريدة الرسمية

اأمة  مجلس  رئيس  تقدم 
السعدون  العزيز  عبد  أحمد 
شأن  في  بقانون  بااقتراح 
ونهائي  ش��ام��ل  ح��ل  وض��ع 
اح��ص��ول  ط��ل��ب��ات  جميع 
الكويتية،  اجنسية  على 

ونصت مواده على ما يلي:
ااط��������اع ع��ل��ى  ب���ع���د   

الدستور، 
وع����لى اأم����ر اإم����يري 
 10 ب����تاري����خ  ال����صادر 
1443ه�  اآخ����ر  رب����يع 
ن����وف����مبر   15 ام����واف����ق 
ب��ااس��ت��ع��ان��ة  2021م 

ممارسة  العهد  ولي  بسمو 
اأمير  اختصاصات  بعض 

الدستورية.
اأميري  ام��رس��وم  وعلى 
رقم 15 لسنة 1959 بقانون 
اجنسية الكويتية والقوانن 

امعدلة له.
اأميري  ام��رس��وم  وعلى 
رقم 17 لسنة 1959 بقانون 
والقوانن  اأج��ان��ب  إق��ام��ة 

امعدلة له.
وع��ل��ى ال��ق��ان��ون رق��م 16 
1960 بإصدار قانون  لسنة 
اجزاء والقوانن امعدلة له.

رق��م  ال��قان��ون  وع��لى 
1960 ب��إص��دار  17 ل��سنة 

ق��������ان��������ون اإج�����������راءات 
اج��زائ��ية  وام��حاك��مات 

وال��قوان��ن امعدلة له .
وع��ل��ى ال��ق��ان��ون رق��م 36 

ش��أن  ف���ي   1969 ل��س��ن��ة 
تنظيم قيد امواليد والوفيات 

والقوانن امعدلة له .
بالقانون  امرسوم  وعلى 
 1979 ل��س��ن��ة   15 رق����م 
امدنية  اخ��دم��ة  ش���أن  ف��ي 

والقوانن امعدلة له .
وع��ل��ى ال��ق��ان��ون رق��م 32 
نظام  شأن  في   1982 لسنة 

امعلومات امدنية .
وع��ل��ى ام��رس��وم ال��ص��ادر 
في   4/4/1979 بتاريخ 
امدنية  اخدمة  نظام  ش��أن 

وتعدياته .
على  اأم��ة  مجلس  واف��ق 
وقد  نصه  اآت���ي  ال��ق��ان��ون 

صدقنا عليه وأصدرناه .
مادة أولى

ت���تول���ى وزارة ال�داخ��لية 
م���ن  واح�دة  س���نة  خ���ال 
به���ذا  ال��عمل  ت��اري�خ 
أس�ماء  حصر  ال��قان���ون 
ال��حصول  ط��لبات  ج�ميع 
ال��كوي��تية  ال��جنسية  ع��لى 
ال��جهات  ل��دى  امسج��لة 
ال��تال��ية، وب��كشف م��نفصل 

ل��كل منها على حدة .
ال��ع��ل��ي��ا  ال��ل��ج��ن��ة   –  1

للجنسية مجلس الوزراء .
2 – مكتب الشهيد .

ال��عام�ة  ال��هيئة   –  3
م��من  ام��دن�ية  ل��لمعلوم�ات 
ال��كوي��ت  ف��ي  أق�����ا���م��وا 
ق��بلها  وم��ا   1965 س��نة 

م���ن  ث�ال�ثًا  ل��لبند  وف��قاً 
لسنة   21 رق���م  ال���قان��ون 
بعض  ب���تعدي�ل   2000

اأم���يري  ام�رس���وم  أحكام 
 1959 ل���سنة   15 رق���م 

بقانون اجنسية الكويتية.
 مادة ثانية

اس�مه  ورد  م�ن  ك�ل  ي�منح 
ام�نصوص  ال�حصر  ف�ي 
ال�ساب�قة  ام�ادة  ف�ي  ع�ليه 
ص�ال�حة  م�دن�ية  ب�طاق�ة 
ب�ه  يج�ري  م�ا  وف�قاً  م�دة 
ال�عام�ة  ال�هيئة  ل�دى  ال�عمل 

ام�����دن�����ي��ة،  ل�لمعلوم�ات 
وي�جوز ج�دي�ده�ا إل�ى ح�ن 
بصورة  وضعه  ف��ي  ال�بت 
ام��ادة  أحكام  وفقاً  نهائية 

اخامسة من هذا القانون .
 مادة ثالثة

ال��داخ��لية  وزارة  ع��لى 
اج�ري�دة  ف��ي  تنش��ر  أن 
س��تة  خ��ال  ال��رس�مية 
ام��دة  ان��تهاء  م��ن  ش��هور 
ال�فقرة اأول�ى  اح��ددة ف�ي 
ه�ذا  م�ن  اأول�ى  ام�ادة  م�ن 
ج�ميع  أس�ماء  ال�قان�ون، 

وف�قاً  ح�صره�م  ت�م  م�ن 
»1و2و3«  ال��بنود  أح�كام 
ك��ل  ذات�ها  ال����فقرة  م�ن 
وخ�اص��ة  حدة  ع��لى  ج�هة 
وف��قاً أحكام ال��بند »3« من 
ام�ادة  من  اأول��ى  ال��فقرة 
ال��قان�ون،  ه�ذا  م��ن  اأول��ى 
ل��أح�رف  وف��قاً  م��رت�بة 
ب��يان  م��������ع  ال�����ه��ج��ائ�����ي��ة 

ال��رق��م امدني لكل منهم .
 مادة رابعة

س�ن  ب�لغ  ك�وي�تي  ل�كل 
ال�����رش�����د وف�����ق��اً أح�����ك��ام 
ل�دي�ه  م�ا  ي�قدم  أن  ال�قان�ون 
وث�ائ�ق  ف�ي  اع�تراض  م�ن 
وغ�ير  م�عتمدة  رس�مية 
دول�ة  م�ن  ص�ادرة  م�زورة 
ت�قر  ال�كوي�ت  ب�ها  ت�عترف 
أن ح�ام�ل ه�ذه ال�وث�يقة م�ن 
ال�كوي���ت  وت�قر  رع�اي�اه�ا 
ال���وث��يقة  ه�ذه  ح�ام�ل  أن 
ب�شكل  ال�كوي���ت  دخ�ل  ق��د 
أح�د  ط�ري��ق  ع�ن  مش�روع 
وذل��ك  ال��رس��مية  ال��ناف���ذ 
ف��ي ش��أن ك��ل م��ن نش��رت 
أحكام  وف��قاً  أس��ماؤهم 
ال��فقرة  م��ن   «  3« ال��بند 
اأول�ى م��ن امادة اأولى من 

هذا القانون.
وزارة  وح�������������������دد   
م����وع�د  آخ�ر  ال����داخ����لية 
ال����وث��ائ�ق  ل����تقدم 
ال�فقرة  ف����ي  إل��يها  ال��شار 
وك��يفية  ال�����������س��اب��������ق��ة 

ت��قدي��مها، ع��لى أا ي��تعدى 
أشه��ر  ث��اث��ة  ت��قدي��مها 
م��ن ت��اري��خ نش��ر اأس��ماء 
ال��رس��مية  اج��ري��دة  ف��ي 
الثالثة  ام��ادة  أحكام  وفقاً 

من هذا القانون.
 مادة خامسة

ب�وض�ع  ال�حكوم�ة  ت�لتزم 
خ�ال  ون�هائ�ي  ش�ام�ل  ح�ل 
ت�اري�خ  م�ن  واح�����دة  س�نة 
نش�ر اأس�ماء ف�ي اج�ري�دة 
امادة  أحكام  وفقاً  الرسمية 
القانون،  ه��ذا  م��ن  الثالثة 

وذلك للفئات التالية :
1 - امسجلون لدى اللجنة 
مجلس  للجنسية  العليا 

الوزراء .
مكتب  لدى  امسجلون   -  2

الشهيد .
ح�ل  ب��وضع  ت��لتزم  ك��ما 
ش��ام�ل ون�هائ��ي خال م��دة 
ال��وزراء  مج��لس  يح�دده��ا 
نش��ر  ت��اري��خ  م��ن  ت�بدأ 
اج�ري�دة  ف���ي  اأس���ماء 
أحكام  وف���قاً  ال���رس��مية 
ه�ذا  م�ن  ال�ثال�ثة  ام�����ادة 
إلى  ب���النس���بة  ال�قان�ون 
ب�«ث��ال�ثًا«  ال�خاط��بن  ف�ئة 
م��ن   «  5  « ام���������ادة  م���ن 
رق����م  اأم�يري  ام��رس�وم 
 «  1959  « ل�سنة   «  15  «
ب��قان�ون اجنسية الكويتية 
رقم  بالقانون  تعديله  بعد 

»21« لسنة 2000.

ال��شام��ل  اح�ل  وي�كون 
ب�منح  وال�����������ن��ه��ائ�����������ي 
م���ن  ال��كوي�تية  ال�جنسية 
ش��روط  ف�يهم  ت�تواف���ر 
ل�حاج�ة  وف���قاً  م��نحها 
ال�باد وم�ا ي�حقق ام�صلحة 
أن  دون  من  ل�لوط�ن  ال�عليا 
ج�ميع  م�نحها  ذل�ك  ي�عني 

ام�خاط�بن به�ذه امادة.
 مادة سادسة

ت�م  م��ن  ج�ميع  ي��تمتع 
ل��لمادة  وف��قاً  ح��صره��م 
ال�قان��ون  ه��ذا  م��ن  اأول��ى 
ح��دي��د  ي��تم  أن  وإل��ى 
وف��ق��اً  ال��ن��ه��ائ��ي  وض��عهم 
أح���ك���ام ام�����ادة ال��س��اب��ق��ة 

باحقوق التالية :
ع��ل��ى  اح����ص����ول   –  1

شهادات امياد والوفاة.
وت�وث��يق  ح�ري�ر   –  2
وال�طاق  ال��زواج  ع��قود 
اإرث  وح�صر  وال��وص�ية 
ب�اأح�وال  ي�تعلق  م�ا  وك�ل 

الشخصية .
ال��ق��ي��ادة  رخ����ص   –  3

بجميع أنواعها.
4 – احق في العمل

5 – احق في العا .
6 – احق في التعليم.

أخ��رى  خ��دم��ات  أي   –  7
ال���وزراء  مجلس  ي��ق��رره��ا 
ءً ع��ل��ى ع���رض وزي��ر  ب��ن��ا 

الداخلية.
وذل���ك ك��ل��ه م��ع م��راع��اة 

والقوانن  الدستور  أحكام 
واللوائح امعمول بها.

 مادة سابعة
ب�أي  اإخ�ال  ع�دم  م�ع   
ع�ليها  ن�ص  أش�د  ع�قوب�ة 
ي�عاق�ب  آخ�����ر  ق�����ان�����ون 
ت�زي�د  ا  م�دة  ب�ال�حبس 
ع�����ل��ى س�����ن��ة وب�����غ��رام�����ة 
دي�نار  أل�����ف  ت�����ج��اوز  ا 
ك�وي�تي أو ب�إح�دى ه�ات�ن 
ق�دم  م�ن  ك�ل  ال�عقوب�تن 
أو  مس�تندات  أو  ب�يان�ات 
صحيحة  غ��ير  وث��ائ�ق 
أو  ام�ختصة  ل��لجهات 
غ��ير  ب��بيان�ات  أدل��������ى 
ب�قصد  أم�ام�ها  ص�حيحة 
هذا  أحكام  من  ااستفادة 
أو  لنفسه  س��واء  القانون 

للغير .
 مادة ثامنة

ت��������ص��در ال��������ائ��������ح��ة 
ال��تنفيذي��ة له��ذا ال��قان��ون 
مج��لس  م��������ن  ب��������ق��رار 
ع��لى  ب��������ن��اء  ال�����������وزراء 
ال��داخ��لية  وزي��ر  ع��رض 
من  أشهر  ثاثة  خال  وذلك 

تاريخ العمل به .
 مادة تاسعة

يتعارض  حكم  كل  يلغى   
مع أحكام هذا القانون .

 مادة عاشرة
على رئيس مجلس الوزراء 
والوزراء -كل فيما يخصه- 

تنفيذ هذا القانون .

 أحمد السعدون

 عبيد الوسمي

 حمد امدلج شعيب شعبان مبارك الطشة مهلهل امضف عبدالله اأنبعي

تلزم الحكومة بوضع حل شامل ونهاي خال سنة من تاريخ نر اأسماء ي الجريدة الرسمية

منح كل من ورد اسمه ي الحر بطاقة مدنية يجوز تجديدها إى حن البت ي وضعه
لكل كويتي بالغ أن يقدم ما لديه من اعراض ي وثائق رسمية معتمدة وغر مزورة
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الوسمي يسأل رئيس الوزراء عن ترشيح مجموعة
 من الشخصيات لشغل وظائف قيادية

وج��ه النائ��ب د. عبي��د الوس��مي س��ؤاا 
إل��ى رئيس مجلس الوزراء س��مو الش��يخ 
أحمد النواف، بش��أن اإعان عن ترش��يح 
مجموعة من الش��خصيات لش��غل وظائف 

قيادية في أجهزة الدولة ومؤسساتها.
ونص السؤال على ما يلي:

باإش��ارة إلى اجتم��اع مجل��س الوزراء 
امنعق��د بتاري��خ 2022/11/7 ف��ي قصر 

الس��يف برئاس��ة رئيس مجل��س الوزراء 
والذي تضمن اإعان عن ترشيح مجموعة 
من الشخصيات لشغل وظائف قيادية في 
أجهزة الدولة ومؤسساتها، يرجى إفادتي 

وتزويدي باآتي:
 -1 كش��ف بأس��ماء ودرجات ومؤهات 
جمي��ع امرش��حن لش��غل ه��ذه الوظائ��ف 

القيادية.

-2 م��ا طبيعة ااختب��ارات التي أجُريت 
م��ع امذكورين طبقا لق��رار مجلس اخدمة 
امدني��ة؟ م��ع بي��ان تاريخه��ا واحاض��ر 

امتعلقة بهذه ااختبارات.
اخاص��ة  ااختب��ارات  نتائ��ج   3-

بالقيادين امرشحن لشغل هذه امراكز.
-4 التدرج الوظيفي واخبرات الوظيفية 
امذكورين  والتخصص جميع امرش��حن 

في البند )1( أعاه.
-5 ه��ل تتفق معايير تعي��ن امذكورين 
م��ع اج��زء امقاب��ل ل��ه ف��ي برنام��ج عمل 
احكومية بشأن ش��غل الوظائف القيادية 

)إن وجدت(؟
محاض��ر  م��ن  ضوئي��ة  ص��ورة   6-
أجُري��ت م��ع  الت��ي  امقاب��ات  اجتماع��ات 

امذكورين أعاه.

حصر أسماء جميع طلبات الحصول على الجنسية المسجلة لدى اللجنة العليا ومكتب الشهيد و»المدنية«

السعدون لوضع حل شامل ونهائي مشكلة »البدون«  


