
بل��د  جمعي��ة  أعلن��ت 
اخي��ر ع��ن الب��دء بتنفيذ 
اليتي��م  كفال��ة  مص��رف 
إدارة  م��ع  بالتع��اون 
ف��ي  اخاص��ة  امص��ارف 
اأمان��ة العام��ة لأوقاف 
تنفيذاً لش��روط امصارف 
الوقفي��ة والواقف��ن التي 
احج��ج  عليه��ا  نص��ت 
الوقفية في اأمانة العامة 
لأوقاف ف��ي تفعيل دور 
الوقف ف��ي رعاية اأيتام 
البل��وغ،  مرحل��ة  حت��ى 
ااحتياج��ات  وتوفي��ر 
اأساسية وامعيشية لهم 
ف��ي امجتمع داخ��ل دولة 
إلى  باإضاف��ة  الكوي��ت، 
حقيق اأم��ن ااجتماعي 
لأيت��ام وحف��ظ كرامتهم 

في امجتمع الكويتي.
وف��ي ه��ذا الص��دد، قال 

مدير عام بلد اخير عثمان 
امش��روع  إن  الثوين��ي: 
يس��تهدف كفال��ة عدد 50 
يتيماً كفالة ش��املة داخل 
الكوي��ت، وذل��ك بعونهم 
ال��ازم  الدع��م  وتوفي��ر 
م��دار  عل��ى  حاجاته��م 
العام، وهو امشروع الذي 
يس��عى إلى تنشئة اليتيم 
تنشئة إسامية ما يحقق 
الترابط اأسري والتكافل 
جزء  وتوفير  ااجتماعي، 
امعنوي��ة  الرعاي��ة  م��ن 
ل��ه من��ذ مولده  وامادي��ة 
وحتى اس��تكمال تعليمه، 
مؤك��داً أن م��اء اخيرية 
وعماً بالتوجيهات العليا 
لدع��م امش��اريع اخيرية 
والس��عي  الكويت  داخ��ل 
اخيري،  العم��ل  لتوطن 
م��ع  بالتع��اون  قام��ت 

اأمان��ة العام��ة لأوقاف 
مس��اعدة  بالتوس��ع 
ودعم أس��ر اأيت��ام داخل 

الكويت.
وقد أش��اد أمن صندوق 

الزي��د  ناص��ر  اجمعي��ة 
اأمان��ة  ودور  بجه��ود 
العام��ة لأوق��اف، كونها 
وفاع��اً  رئيس��اً  ش��ريكاً 
مج��ال  ف��ي  للجمعي��ة، 
البرام��ج  ورعاي��ة  دع��م 
تستهدف  التي  اإنسانية 
تعليمي��اً  اأيت��ام  رعاي��ة 
وصحي��اً داخ��ل الكويت، 
إضافة إلى إعفاف وإغناء 

اأسر احتاجة.
»اأمان��ة  ب��أنّ  وأف��اد 
العام��ة لأوق��اف، ومن��ذ 
أعم��ال اجمعية،  انطاق 
وداع��م  أساس��ي  ش��ريك 
اجمعي��ة  جه��ود  كبي��ر 
ومبادرتها التي تستهدف 
دعم اأيتام واأسر داخل 
الكويت، من خال برامج 
إنس��انية وخيري��ة تقوم 

على تنفيذها اجمعية«.

وقال الزيد: إن »جمعية 
بل��د اخي��ر تق��وم بتنفيذ 
اأيتام«  »كفالة  مش��روع 
داخل وخارج الكويت، إا 
بالتوجيهات  وعم��اً  أننا 
امش��اريع  لدع��م  العلي��ا 
اخيري��ة داخ��ل الكوي��ت 
والس��عي لتوط��ن العمل 
اآن  نتع��اون  اخي��ري، 
للتوسع مس��اعدة ودعم 
أس��ر اأيتام داخ��ل دولة 

الكويت.
وق��د وجدن��ا كل الدع��م 
وامساندة من إخواننا في 
اأمان��ة العامة لأوقاف، 
امب��ادرة  ه��ذه  لتنفي��ذ 
ااجتماعي��ة التي ش��ملت 
كفال��ة 50 يتيماً، ونتطلع 
إن شاء الله لزيادة الدعم 
امق��دم، والتوس��ع لكفالة 

عدد أكبر من اأيتام.

أع���ل���ن رئ���ي���س اح����اد 
ام����ب����رات واج��م��ع��ي��ات 
ناصر  ال��دك��ت��ور  اخيرية 
جائزة  إط���اق  العجمي، 
الصالح  ال��ع��ي��س��ى  خ��ال��د 
في  اخيري  بالعمل  للتميز 
لتؤكد  ا  الثالثة،  نسختها 
جاح التجربتن السابقتن 
أن  أهمية  لتعزز  بل  فقط، 
في  اخيري  للعمل  يكون 
في  الريادي  الدور  الكويت 
امؤسسية  إل���ى  اان��ت��ق��ال 
في  وااحترافية  العمل  في 
تطوير  في  وامهنية  اأداء، 

العاملن.
الصحافي  ام��ؤم��ر  وف��ي 
مساء  ااح��اد  أقامه  ال��ذي 
أمس في مقره امؤقت مبنى 
جمعية تنمية اخيرية، قال 
اجائزة  تركز   « العجمي 
للعمل  ي���ك���ون  أن  ع��ل��ى 
امبتكرة  صورته  اخيري 
ونظامه  برامجه،  تنفيذ  في 
أمواله،  إدارة  في  الدقيق 
قياس  في  العلمية  وآلياته 
ومنتسبيه،  عمائه  رضى 
توازن  فنية  مقاييس  وفق 
وعامية  اإعداد  محلية  بن 

امعايير«.
وش��ك��ر ال��ع��ج��م��ي ال��ع��م 
العيسي  خ��ال��د  ال��ف��اض��ل 
الصالح على فكرته، ودعمه 
لهذه  ومويله  ومتابعته، 
إلى  وصلت  حتى  اجائزة 
فنسأل  الثالثة،  نسختها 
في  كله  ذلك  يجعل  أن  الله 
الصاحة،  أعماله  م��ي��زان 

إدارة  م��وص��ول  والشكر 
وامبرات  اجمعيات  احاد 
اخيرية، وإلى الفريق الفني 
احكمن  وفريق  أعد،  الذي 
اإدارية  والفرق  قيّم،  الذي 
التي  والتقنية  واإعامية 
متطلعا  وس��ان��دت،  دعمت 
من  اجائزة  هذه  تتنقل  أن 
إل��ى  الكويتية  ام��ش��ارك��ة 
ومن  اخليجية،  امشاركة 
البعد  إل��ى  اح��ل��ي  البعد 
امستوى  وم���ن  ال��ع��رب��ي، 
ال��وط��ن��ي إل����ى ام��س��ت��وى 

الدولي.
وبن أن اجهات امشاركة 
وامبرات  اجمعيات  تشمل 
رسميا،  امرخصة  اخيرية 
فيها  ص��درت  التي  تلك  أو 

إشهار  أدوات  أو  مراسيم 
لهذه  يكون  أن  على  أخرى، 
اج���ه���ات ن��ظ��ام أس��اس��ي 
يحكم أدائها أغراض العمل 
أو  اإن��س��ان��ي  أو  اخ��ي��ري 
أو  التعليمي  أو  اإغ��اث��ي 
أو  الصحي  أو  ال��ت��رب��وي 
غير ذلك من مجاات العمل 
أنها  إل���ى  اف��ت��ا  اخ��ي��ري، 
تنقسم إلى ثاث فئات هي: 
التي  اخيرية  امؤسسات 
يزيد عدد موظفيها الدائمن 
التي  وكذلك  ف��رداً،   50 عن 
موظفيها  ع���دد  ي���ت���رواح 
 50  -  30 بن  ما  الدائمن 
يقل  التي  إلى  إضافة  ف��رداً، 
عن  الدائمن  موظفيها  عدد 

30 فرداً.

وبن أنها تشمل أي فريق 
تطوعي ا يقل عدد أعضائه 
ويحمل  ثاثة،  عن  الدائمن 
س��اري  رسميا  ترخيصا 
امفعول من وزارة الشؤون 
جهة  أي  أو  ال��ك��وي��ت  ف��ي 
اختصاص  ذات  رس��م��ي��ة 
ي��ؤذن  وال���ذي  وصاحية، 
للفريق من خاله ممارسة 
ن���ش���اط���ه وف���ق���ا م��ج��ال��ه 
من  رخص  الذي  التطوعي 

أجله.
م���ج���اات  أن  وت����اب����ع 
ام�����ش�����ارك�����ة م���ت���اح���ة 
جائزة  عبر  للمؤسسات 
وجائزة  امتميزة،  امؤسسة 
ال���ري���ادة اإل��ك��ت��رون��ي��ة، 
اإعامي  اإنتاج  وجائزة 

وام��ه��ن��ي ام��س��ان��د ال���ذي 
مشروع  أفضل  إلى  ينقسم 
تقرير  وأف��ض��ل  إن��س��ان��ي، 
يخص  فيما  أم��ا  توثيقي، 
فتسلم  التطوعية،  الفرق 
امتميز،  التطوعي  للفريق 
توثيقي،  فيديو  وأف��ض��ل 
للمشروع  اجائزة  وتسلم 
التطوعي امتميز، أما جائزة 
وامهني  اإعامي  اإنتاج 
أفضل  إلى   فتنقسم  امساند 
وأفضل  إنساني،  مشروع 
وأفضل  توثيقي،  تقرير 

فيديو توثيقي.
توفر  اج��ائ��زة  أن  وب��ن 
لقياس  كويتية  مرجعية 
اخيري،  العمل  في  التميز 
اإع��داد  محلية  بن  ت��وزان 

وعامية امعايير، ما يعكس 
ااستفادة من  حرصنا على 
أفضل اممارسات في قياس 
امؤسسية  واجودة  التميز 
جانب  وم���ن  ج��ان��ب،  م��ن 
تكييف  على  اح��رص  آخ��ر 
امقاييس العامية ما يخدم 
العمل اخيري احلي  بيئة 
مجتمعنا،  بقيم  ام��رت��ب��ط 
وط��ب��ي��ع��ت��ه، وث���واب���ت���ه، 

وخصوصياته.
مثل  ق����ال  ج��ان��ب��ه  م���ن 
للجائزة  ال��ف��ن��ي  ال��ف��ري��ق 
الصالح  أح��م��د  ال��دك��ت��ور 
معايير  بناء  في  »انتهجنا 
اجائزة منهج التبسيط في 
طرح امفاهيم اإدارية وفي 
وفي  الفنية،  امعايير  تبنّي 

العلمية،  ام��ف��ردات  ش��رح 
وفي إعداد النماذج العملية 
اجهات  من  سيُطلب  التي 
التعامل  للجائزة  امتقدمة 

معها.
وأض�����اف »ح��رص��ن��ا أن 
البعد  بن  ال��ت��وازن  نحقق 
الدولية  للمعايير  العامي 
النموذج  أشهرها  من  التي 
اج��ودة  إدارة  اأوروب���ي 
EFQM ، وبن البعد احلي 
اخيري  العمل  وطبيعة 
وفي  خاصة،  الكويت  في 
امنطقة العربية بشكل عام، 
تكييف  إلى  الفريق  عمد  إذ 
ماءمة  الدولية  امعايير 
احلي  الطابع  وم��واءم��ة 
امتقدمة،  اخيرية  للجهات 

مضمون  ف��ي  إخ���ال  دون 
وفي  الدولية،  امعايير  تلك 
إهمال  غير  من  الوقت  ذات 

خصوصياتنا احلية«.
نقارن  ا  »ن��ح��ن  وت��اب��ع 
التميز  فى  امؤسسات  بن 
واأداء فقط، بل نعمد أيضاً 
مؤسسة  ك��ل  مقارنة  إل��ى 
حيث  م��ن  بنفسها  خيرية 
السابق  أدائ��ه��ا  بن  الفرق 
أدائها  في  م  الذي  والتغير 
يعكس  وال����ذي  اح���ال���ي، 
فيه  تفوقت  الذي  التحسن 
ذاتها«،  على  امؤسسة  تلك 
الغاية  أن  مفهوم  ترسيخا 
التطوير  ه��و  اج��ائ��زة  م��ن 
الفائزة  للجهة  امؤسسي 
ول��ي��س اج��ائ��زة ب��ذات��ه��ا، 
اأم���ر ال���ذي س��ي��ؤدي إلى 
فوزها  اجهة  تستثمر  أن 
من  امزيد  على  اإصرار  في 
حرص  أن  وإل��ى  التقدم، 
اج��ه��ة غ��ي��ر ال��ف��ائ��زة في 
التحسن  فرص  عن  البحث 

والتطوير للمرات امقبلة.
نائب  أش���ار  ج��ان��ب��ه  م��ن 
رئ���ي���س اح�����اد ام���ب���رات 
واج��م��ع��ي��ات اخ��ي��ري��ة 
أن  إل��ى  معرفي  ع��ب��داإل��ه 
تعالى  ال��ل��ه  بعد  الفضل 
ي���ع���ود إل����ى ال���ع���م خ��ال��د 
ال���ص���ال���ح في  ال��ع��ي��س��ى 
ت��أس��ي��س اح���اد ام��ب��رات، 
والذي يشرف على اجائزة 
للتميز  عامة  تعتبر  التي 
إلى  لانطاق  الكويت  في 

اخليج والعالم العربي.

 صورة جاعية جانب من امؤمر الصحاي

 عثان الثويني

 جانب من الطالبات امكرمات ي حلقات القرآن الكريم الطاب امكرمون من حلقات القرآن الكريم

ضمن مبادرتها لدمج ذوي الهمم في اجتمع 
»اخيرية العامية«  ترعى امعرض 

اإنتاجي الثاني أبناء »متازمة داون«

اإسامية  اخيرية  الهيئة  من  بدعم 
اإثنن  امس  أول  مساء  افتتح  العامية، 
الله  عبد  بضاحية  الفنون  قاعة  ف��ي 
أبناء  الثاني  اإنتاجي  امعرض  السالم 
»بكم  ش��ع��ار  ح��ت  »داون«  متازمة 
شابًا   40 مشاركة  حياتنا2«،  تتلون 
أبناء متازمة  الهمم من  وفتاةً من ذوي 

داون. 
العامة  الهيئة  برعاية  امعرض  أقيم 
وبالتعاون  اإع��اق��ة،  ذوي  ل��ش��ؤون 
والفنون  للثقافة  الوطني  امجلس  مع 
الهيئة  م��ب��ادرة  س��ي��اق  ف��ي  واآداب، 
لتدريب  العامية  اإسامية  اخيرية 
ودمجهم  داون  متازمة  أبناء  وتأهيل 
ورش  تنظيم  طريق  عن  امجتمع،  في 
وتنمية  لتشجيع  وتأهيلية  تدريبية 
مهاراتهم  ودع��م  اإب��داع��ي��ة،  قدراتهم 
ااعتماد  في  ومساعدتهم  اإنتاجية، 

على ذواتهم.
للهيئة  العام  امدير  امعرض  حضر 
بدر  م.  العامية  اإس��ام��ي��ة  اخيرية 
الصميط الذي عبر عن سعادته البالغة 
الفنية  باللوحات  الكبير  وإع��ج��اب��ه 

وامنتجات اليدوية امعروضة.
  وقال على هامش حفل اافتتاح: إن هذا 

للورش  ونتاجًا  تتويجًا  يأتي  امعرض 
اخيرية  الهيئة  رعتها  التي  التدريبية 
انطاقًا من مسؤوليتها امجتمعية جاه 
هذه الفئة العزيزة علينا من أبناء وطننا 
تأهيلهم  نحو  بدورنا  وقيامًا  الغالي، 
الفرص  وتوفير  امجتمع،  في  ودمجهم 

امناسبة لعرض وتسويق منتجاتهم.
بالدور  كلمته  ف��ي  الصميط  وأش���اد 
الكويتية  اجمعية  تضطلع  الذي  امهم 
الفئة  ه���ذه  ل��ف��ائ��دة  داون  م��ت��ازم��ة 
ورعايتها ومساعدتها على ااندماج في 
امجتمع وتفجير طاقاتها، افتًا إلى أنها 
الورش  إجاح  في  أساسًا  محورًا  كانت 
التدريبية والتأهيلية التي نظمتها الهيئة 
اخيرية، بتوفيرها امدربن اأخصائين 
واح��رف  التشكيلي  الفن  أس��ت��اذة  من 
امعارض  هذه  تكرار  متمنيًا  اليدوية، 
امشاركن  دائ��رة  لتوسيع  باستمرار 

وعرض امزيد من إبداعاتهم«. 
افتًا  حضورًا  شهد  قد  امعرض  وكان 
من  مبهرة  وتشكيلة  اج��م��ه��ور،  م��ن 
اليدوية  وامشغوات  الفنية  اللوحات 
استعرض  كما  امتنوعة،  وامنتجات 
الغناء  فنون  في  مهاراتهم  امشاركون 

والعزف اموسيقى.

 امعرض اإنتاجي الثاي أبناء متازمة داون

 جانب من امعرض

 الصالح: حققنا التوازن بن البعد العالمي للمعاير الدولية وطبيعة العمل اإنساي ي الكويت

الصويلح : هذا اإنجاز يواكب تطلعات الجمعية والتوجيهات والرؤى الحكومية

4600 طالب وطالبة استفادوا  »النجاة اخيرية«: 
2022 من حلقات القرآن داخل الباد خال 

»بلد اخير« نفذت »مصرف اأيتام« بدعم 
50 يتيماً داخل الكويت »أمانة اأوقاف« لصالح 

أن  اخيرية  النجاة  جمعية  أعلنت 
إجمالي امستفيدين من حلقاتها لعام 
من  وطالبة  طالب   4600 بلغ   2022
مختلف اأعمار داخل الباد عبر إدارة 
شؤون القرآن الكرم والسنة النبوية 

»ورتل« التابعة لها.
احلقات  على  العام  امشرف  وقال 

هذا  إن  »ك��ون��ا«  ل�  الصويلح  ج��زاع 
اجمعية  تطلعات  ي��واك��ب  اإج���از 
احكومية  وال���رؤى  والتوجيهات 
اخدماتية  امشاريع  دعم  بضرورة 
داخل الباد حيث تعد امنفعة اخيرية 

من أهم قواعدها.
ع��دد  أن  ال��ص��وي��ل��ح  واوض������ح 

ام��س��ت��ف��ي��دي��ن م��ن ح��ل��ق��ات ال��ق��رآن 
مستفيدا   3650 ب��ل��غ  الصباحية 
ختم  بينما   950 امسائية  واحلقات 
القرآن الكرم 84 طالبا وطالبة داخل 
شهد  العام  هذا  ان  إلى  مشيرا  الباد 
اجازا كبير على صعيد عدد احلقات 

والطلبة وتنوع في برامج احلقات.

بدءا  احلقات  دراس��ة  طريقة  وبن 
بعمل اختبارات جميع امتقدمن ومن 
متنوعة  حلقات  على  توزيعهم  ثم 
بحسب مستوياتهم وإعطاءهم مناهج 
علمية  أساليب  وف��ق  إع��داده��ا  يتم 
مهاراتهم  تطوير  في  تسهم  وتربوية 

بهذا اجانب.

العجمي: تشمل المؤسسات والفرق التطوعية واإنتاج اإعامي والمهني المساند

اخيري   بالعمل  للتميز  الصالح  العيسى  خالد  جائزة  الثالثة  النسخة  تطلق  واجمعيات«  »امبرات 
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